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PREAMBULO

O presente regulamento valoriza a identidade do Agrupamento de Escolas Fernando Pessoa, enquanto
unidade organizacional, dotada de 6rgdos préprios de direcao, administracao e gestdo, numa dinamica de

promocdo da «Educacdo para a Cidadania».

CAPITULO | — DISPOSICOES INTRODUTORIAS

Artigo 1.2 - Objeto

A elaboracdo deste documento obedece ao legalmente preceituado no Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de
abril, com as alterac¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, sobre o regime juridico de
autonomia, administracdao e gestdo escolar dos estabelecimentos de educagdo pré-escolar e dos ensinos
basico e secundario e na Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro que estabelece o Estatuto do Aluno e Etica

Escolar.
Artigo 2.2 - Ambito de aplica¢do

1.0 presente regulamento aplica-se ao Agrupamento de Escolas Fernando Pessoa que é constituido pela
Escola Basica Fernando Pessoa (sede do Agrupamento), com 2.2 e 3.2 CEB, e ainda pelos seguintes
estabelecimentos:

1.1. Jardins de Infancia

e JldeCruz

e Jlde Macieira
e Jlde Outeiro
e Jlde Padrao

e J| de Tarei

1.2. Escolas Basicas do 1.2 CEB
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e Escola Basica N.2 1 de Santa Maria da Feira
e Escola Basica de Outeiro

e Escola Basica de Badoucos

1.3. Escolas Basicas: EPE+1.2 CEB

Escola Basica N.2 2 de Santa Maria da Feira
e Escola Basica de Milheirds

e Escola Basica de Mieiro

e Escola Basica de Espargo

e Escola Basica de Mosteird

e Escola Basica de Valrico

Artigo 3.2 - Missao e natureza juridica

1.0 presente regulamento define o regime de funcionamento das escolas do Agrupamento; o regime de
funcionamento de cada um dos seus 6rgdos de administracdo e gestdo; das estruturas de orientagdo e dos
servicos administrativos, técnicos e técnico-pedagdgicos; bem como os direitos e os deveres dos membros
da comunidade escolar.

2.Para efeitos do disposto no nimero anterior, sera considerada toda a legislacdo em vigor que rege o
sistema educativo nacional, ficando ainda plasmado todas as normas omissas no articulado legislativo e

necessdrias ao bom funcionamento do Agrupamento.

CAPITULO Il - ORGAOS DE ADMINISTRACAO E GESTAO

1. A administracdo e gestdo do Agrupamento de Escolas sdo asseguradas por érgdos proprios, aos quais cabe

cumprir e fazer cumprir os principios e objetivos enunciados no Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, com

as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 02 de julho.

2. Os 6rgdos de administracdo e gestdao do Agrupamento sdo os seguintes:
a) Conselho Geral;

b) Diretor;
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c) Conselho Pedagdgico;

d) Conselho Administrativo.

Conselho Geral

Artigo 4.2 - Defini¢ao do Conselho Geral

O Conselho Geral é o 6rgdo de direcao estratégica responsavel pela definicdo das linhas orientadoras da
atividade da escola, assegurando a participacdo e representacdo da comunidade educativa, nos termos e

para os efeitos previstos nos normativos legais em vigor.

Artigo 5.2 - Composi¢ao do Conselho Geral

1. O numero de elementos que compdem o Conselho Geral deste Agrupamento é de 21, distribuidos da
seguinte forma:

a) 8 representantes dos docentes;

b) 2 representantes do pessoal ndo docente;

c) 3 representantes dos Pais e Encarregados de Educacdo do Ensino Pré-Escolar/1.2 Ciclo do Ensino

Basico;

d) 3 representantes dos Pais e Encarregados de Educacdo dos 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico;

e) 3 representantes do municipio;

f) 2 representantes da comunidade local.

2. Relativamente as alineas a) e b) deve haver um equilibrio de representatividade dos varios niveis de ensino.

3.0 Diretor participa nas reunides do Conselho Geral, sem direito a voto.

Artigo 6.2 - Competéncias do Conselho Geral

Para além das competéncias previstas no Decreto-Lei n.2 137/2012, de 02 de julho, sdo também

competéncias do Conselho Geral:
a) Promover a divulgagdo do Projeto Educativo do Agrupamento junto da comunidade educativa;
b) Pronunciar-se sobre os critérios de constituicdo da Comissdo de Avaliagdo Interna;

¢) Analisar os recursos relativamente a medidas disciplinares aplicadas pelos professores ou pelo
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Diretor;
d) Deliberar sobre os dominios de oferta das Atividades de Enriquecimento Curriculares (AEC) e fixar
as respetivas cargas horarias (diaria e semanal), mediante parecer do Conselho Pedagdgico e
auscultacdo da entidade promotora, no caso de esta ndo ser o Agrupamento de Escolas;
e) Aprovar a planificacdo e definir os mecanismos de avaliacdo da aprendizagem nas AEC, sob proposta
do Conselho Pedagdgico;

f) Decidir quanto a possibilidade das AEC ndo serem desenvolvidas apds o periodo curricular da tarde.

Diretor

Artigo 7.2 - Defini¢cdao do Diretor

O Diretor é o 6rgdo de administracdo e gestdo do Agrupamento, nas dreas pedagdgica, cultural,

administrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 8.2 - Competéncias do Diretor

Para além das competéncias previstas no Decreto-Lein.2 137/2012, de 02 de julho e legislacdo complementar

sdo competéncias do Diretor:
a) Autorizar o desdobramento das turmas ou funcionamento de forma alternada de disciplinas do
ensino bdsico, dentro dos limites a estabelecer em despacho do membro do Governo, responsavel
pela drea da educagao;
b) Autorizar inscri¢es, depois do prazo ja ter terminado, para a realizagdo de provas e exames,
elaborados a nivel de escola ou de ambito nacional, desde que tal autorizagao ndo implique alteragao
da requisicdo de enunciados oportunamente feita a Editorial do Ministério da Educag¢do (EMEC), e
desde que estejam asseguradas as condi¢cdes de realizagao e ponderados os efeitos dessa decisao;
c) Conduzir, no caso de alunos do ensino individual e doméstico, o respetivo processo de matricula,
designar o professor — tutor e celebrar com o Encarregado de Educacdo um protocolo de
colaboracao;
d) Autorizar a realizacdo das provas de afericdo, mediante requerimento do Encarregado de
Educacdo, referente aos alunos que frequentam o ensino individual e doméstico;

e) Assegurar a constituicdo das equipas de elaboracdo das provas de equivaléncia a frequéncia;

Agrupamento de Escolas Fernando Pessoa Péagina | 7


https://dre.pt/application/file/a/178586

Regulamento Interno ﬁ

f) Designar o Coordenador do Secretariado de Exames, de entre os professores do quadro, que
desempenha as respetivas fungdes durante todo o processo de provas e exames, N0 mesmo ano
escolar;

g) Decidir relativamente a nao realizacdo das provas de afericdo pelos alunos inseridos em outros
percursos e ofertas, que ndo o Ensino Bdasico Geral e o Artistico Especializado, mediante parecer do
Conselho Pedagodgico;

h) Designar, relativamente a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva, os elementos
permanentes, bem como o seu Coordenador;

i) Designar substitutos temporarios para professores com cargos que estejam impedidos de exercer
as suas funcdes durante um periodo de tempo considerado relevante no normal funcionamento de
uma estrutura/servico;

j) Garantir a divulgacdo dos critérios de avaliagdo junto dos diversos intervenientes, incluindo AEC.

Conselho Pedagogico

Artigo 9.2 - Definicdo do Conselho Pedagégico

O Conselho Pedagdgico é o 6rgdo de coordenacdo e supervisdo pedagdgica e orientagdo educativa do
Agrupamento, nomeadamente, nos dominios pedagdgico-didatico, da orientagdo e acompanhamento dos

alunos e da formagdo inicial e continua do pessoal docente e ndo docente.
Artigo 10.2 - Composicdo do Conselho Pedagégico

O Conselho Pedagdgico deste Agrupamento é constituido por 13 elementos:

- Diretor, que por ineréncia, é o presidente do Conselho Pedagdgico;
- 1 coordenador do Departamento Curricular da Educac¢do Pré-Escolar;
- 1 coordenador do Departamento Curricular do 1.2 Ciclo do Ensino Basico;
- 4 coordenadores dos Departamentos Curriculares do 2.2 e 3.2 Ciclo:
e coordenador do Departamento de Linguas;
e coordenador do Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas;
e coordenador do Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais;
e coordenador do Departamento de Expressdes;

- 2 coordenadores dos Diretores de Turma (1 do 2.2 Ciclo e 1 do 3.2 Ciclo);
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- 1 coordenador de Educacgado Especial;

- 1 coordenador da Equipa de Autoavaliagao;

- 1 coordenador dos Professores Bibliotecarios;

- 1 coordenador da Estratégia de Educacdo para a Cidadania de Escola.

Artigo 11.2 - Competéncias do Conselho Pedagégico

Para além das competéncias previstas no Decreto-Lei n.2 137/2012, de 02 de julho, e legislacdo

complementar, sdo competéncias do Conselho Pedagdgico:
a) Avaliar, no final de cada periodo, o impacto das medidas de promog¢do do sucesso educativo
implementadas com vista a melhoria das aprendizagens dos alunos e devolver aos responsaveis pelas
mesmas as orientagdes tidas por necessarias, com vista a aumentar a sua eficacia;
b) Aprovar os documentos curriculares das disciplinas criadas no ambito de Oferta Complementar;
c) Deliberar sobre a adog¢do de outros instrumentos de planeamento curricular, definindo, sempre que
existam, a sua natureza e finalidades e sobre as formas de monitoriza¢cdo do planeamento curricular no
ambito dos instrumentos adotados pela escola;
d) Propor ao Conselho Geral a planificagdo e a definicdo dos mecanismos de avaliagdo da aprendizagem
nas AEC;
e) Definir e aprovar os critérios de distribuicdo de servigo docente, letivo e ndo letivo e de formacao

de turmas.

Conselho Administrativo

Artigo 12.2 - Definicao do Conselho Administrativo

O Conselho Administrativo é o 6rgdo deliberativo em matéria administrativo-financeira do Agrupamento,

nos termos da legislacdao em vigor.

Artigo 13.2 - Composi¢do do Conselho Administrativo

O Conselho Administrativo é constituido pelo Diretor, pelo Subdiretor ou um dos Adjuntos e pela Chefe dos

Servigos de Administra¢do Escolar.
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Artigo 14.2 - Competéncias do Conselho Administrativo

Sem prejuizo de outras competéncias que Ihe sejam cometidas pelos normativos legais em vigor, compete
ao Conselho Administrativo:
a) Aprovar o projeto de orcamento anual do Agrupamento, em conformidade com as linhas
orientadoras definidas pelo Conselho Geral;
b) Elaborar o relatério de contas de geréncia;
c) Autorizar a realiza¢do de despesas e o respetivo pagamento, fiscalizar a cobranca de receitas e
verificar a legalidade da gestdo financeira;

d) Zelar pela atualizacdo do cadastro patrimonial das escolas do Agrupamento.

Outras disposicoes relevantes do Conselho Administrativo encontram-se disponiveis no Decreto-Lei n.2

137/2012, de 02 de julho.

CAPITULO Il - ESTRUTURAS DE APOIO AO DIRETOR

Subdiretor e Adjuntos do Diretor

Artigo 15.2 - Coadjuvagdo ao Diretor

1.0 Diretor é coadjuvado no exercicio das suas funcdes por um Subdiretor e por trés Adjuntos, os quais sdo
designados por si no prazo maximo de trinta dias apds a sua tomada de posse.

2.Para apoio a atividade do Diretor e mediante proposta deste, o Conselho Geral pode autorizar a
constituicdo de assessorias técnico -pedagodgicas, para as quais sdo designados docentes em exercicio de
fungbes no Agrupamento. Preferencialmente, recorrer-se-a aos docentes que se encontrem ao abrigo do
art.2 79 do Estatuto da Carreira Docente.

3.0s critérios para a constituicdo e dotacdo das assessorias referidas no numero anterior sdo definidos por
despacho do membro do Governo responsavel pela drea da educagao, em fung¢do da populagdo escolar e do

tipo e regime de funcionamento do Agrupamento.
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Artigo 16.2 - Delegacdo de competéncias

O Diretor pode delegar e subdelegar no Subdiretor, nos Adjuntos ou nos Coordenadores de Escola ou de
Estabelecimento de Educa¢do Pré-Escolar as competéncias previstas no artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2

137/2012, de 02 de julho com a exce¢do do previsto na alinea d) do n2 5 do referido artigo.

Coordenador de Escola ou de Estabelecimento de Educacéo Pré-Escolar

As disposicGes legais relativas a este 6rgdo estdo previstas no Decreto-Lei n.2 137/2012, de 02 de julho.

Artigo 17.2 - Designacdo do Coordenador de Escola ou de Estabelecimento de Educagao Pré-

Escolar

O Coordenador de Escola ou de Estabelecimento de Educacdo Pré-Escolar é designado pelo Diretor, de entre
os professores em exercicio efetivo de funcdes na Escola ou no Estabelecimento de Educacado Pré-Escolar. O
seu mandato tem a duragdo de quatro anos e cessa com o mandato do Diretor, podendo, contudo, ser

exonerado a todo o tempo por despacho fundamentado do Diretor.

Artigo 18.2 - Competéncias do Coordenador de Escola ou de Estabelecimento de Educagao Pré
Escolar

Para além das competéncias legalmente previstas, compete ainda ao Coordenador de Escola:
a) Zelar pela existéncia das condices que salvaguardem o ambiente de ensino e o superior interesse

das criangas e dos alunos, tendo por base o estabelecido no Decreto-Lei n.2 51/2012, de 5 de

setembro;
b) Garantir e promover a boa comunicacdo entre os diversos elementos da comunidade escolar;

c) Receber e dar resposta as queixas e reclamacdes que lhe sejam transmitidas por qualquer membro

da comunidade educativa.

D) Nas suas fungoes, podera ser coadjuvado por docentes que se encontrem ao abrigo do art.2 79 do

Estatuto da Carreira Docente.
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Delegado de Seguranca (DS)

Artigo 19.2 - Designacao do Delegado de Seguranga

O Responsavel de Seguranca (RS) designa um Delegado de Seguranga, o qual age em representacdo da

entidade responsavel, e de acordo com o definido no Decreto-Lei n.2 220/2008, de 12 de novembro.

Artigo 20.2 - Fung¢des do Delegado de Seguranga

a) Organizar, dirigir e avaliar a operac¢do do Servico de Segurancga contra Incéndio (SSI);
b) Dirigir as operacbes de emergéncia (até a chegada dos bombeiros);

c) Propor a revisdo do programa de seguranca;

d) Propor as a¢Bes de formacdo de seguranca e avaliar a sua eficdcia;

e) Assessorar tecnicamente a gestdo do edificio;

f) Manter atualizados os registos de seguranca.

Artigo 21.2 - Atividades

De acordo com as fungdes, o Delegado de Seguranca desenvolve as seguintes atividades:
a) Formacgdo em seguranca, para todos os funcionarios e colaboradores;
b) Inspecbes de seguranca, com objetivos e periodicidade bem definidos, sistematicas e controladas;
c) Manutencéo preventiva de todas as instala¢es, sistemas e equipamentos;

d) Realizacdo de simulacros.

Artigo 22.2 - SituagGes de emergéncia

Em caso de emergéncia, o Delegado de Seguranca desenvolve as seguintes atividades:
a) Detegdo e alarme;
b) Alerta aos bombeiros;
c) Intervencdo (socorro as vitimas, evacuagao e primeira intervencao);

d) Apoio a intervencdo dos bombeiros.
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CAPITULO IV- ESTRUTURAS DE QOORDENAQAO E SUPERVISAO
PEDAGOGICA

Articulacao e gestédo curricular

A articulagdo e gestdo curricular devem promover o trabalho escolar colaborativo entre os docentes,

procurando adequar o curriculo, aos interesses e necessidades especificas dos alunos.

Artigo 23.2 - Departamentos Curriculares

1.A articulagdo e gestdo curricular sdo asseguradas por Departamentos Curriculares.
2.A eleicdo do respetivo Coordenador de Departamento é feita de acordo com o art.2 43 do Decreto-Lei n.2

137/2012, de 02 de julho.

3.0s Departamentos Curriculares deste Agrupamento sdo os seguintes:

Departamento da Educagao Pré-escolar 100

Departamento do 1.2 Ciclo do Ensino Basico 110, 120

Departamento de Linguas 200; 210; 220; 300; 320; 330; 350
Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas 200; 290; 400;420

Departamento de Matemadtica e Ciéncias Experimentais 230; 500 ;510; 520; 550
Departamento de Expressdes 240; 250; 260; 600; 620; 910

4.0s docentes a lecionar disciplinas de mais do que um Departamento, participardo nas reunibes de
Departamento onde tiverem maior nimero de turmas.

Artigo 24.2 - Competéncias dos Departamentos Curriculares

a) Planificar e adequar a realidade do Agrupamento a aplicagdo dos planos de estudo estabelecidos
a nivel nacional;

b) Elaborar e aplicar medidas de reforco no dominio das didaticas especificas das disciplinas;

c) Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orienta¢do educativa do Agrupamento, a
adogdo de metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento, quer dos planos de estudo, quer

das componentes de ambito local do curriculo;
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d) Analisar a oportunidade de adog¢do de medidas de gestdo flexivel dos curriculos e de outras
medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir a exclusdo;

e) Elaborar propostas curriculares diversificadas, em funcdo da especificidade de grupos de alunos;
f) Assegurar a coordenagdo de procedimentos e formas de atuacdo nos dominios da aplicagdo de
estratégias de diferenciacdo pedagdgica e da avaliacdo das aprendizagens;

g) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto;

h) Apresentar propostas para a construcdo dos Planos Anual e Plurianual de Atividades, para a
elaboracdo do Projeto Educativo do Agrupamento, para a elaboracdo do Projeto Curricular de
Agrupamento e propor um plano de formacdo e de atualizacdo dos docentes pronunciando-se sobre
0s respetivos projetos;

i) Propor os critérios de avaliagdo por anos e ciclos;

j) Planificar e incentivar praticas interdisciplinares;

k) Elaborar e aprovar o seu regimento interno.
Artigo 25.2 - Competéncias do Coordenador de Departamento Curricular

Ao Coordenador de Departamento Curricular compete:

a) Convocar e presidir as reunides do Departamento Curricular e coordenar a sua agao articulando
estratégias e procedimentos;

b) Promover a troca de experiéncias e a cooperagdo entre todos os docentes que integram o
Departamento Curricular;

c) Assegurar a coordenacdo das orientagdes curriculares e dos programas de estudo, promovendo a
adequacao dos seus objetivos e conteldos a situagdo concreta do Agrupamento;

d) Promover a articulagio com as diferentes estruturas do Agrupamento, com vista ao
desenvolvimento de estratégias de diferencia¢do pedagdgica;

e) Propor ao Conselho Pedagdgico o desenvolvimento de componentes curriculares locais e a adogao
de medidas destinadas a melhorar as aprendizagens dos alunos;

f) Cooperar na elaboracdo, desenvolvimento e avaliagdo dos instrumentos de autonomia do
Agrupamento;

g) Promover a realizacdo de atividades de investigacao, reflexdo e de estudo, visando a melhoria da
qualidade das praticas educativas;

h) Apresentar ao Conselho Pedagdgico o balanco do trabalho desenvolvido e as propostas do

Departamento que coordena;
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i) Apresentar ao Diretor um relatério critico, anual, do trabalho desenvolvido, no modelo em vigor

no Agrupamento.

Artigo 26.2 - Subdepartamentos

1. Os Subdepartamentos sdo as estruturas de orientacdo educativa que apoiam o Departamento na
prossecucdo das suas competéncias.

2. Cada Subdepartamento é representado por um Subcoordenador, que sera eleito de entre os seus pares,
de preferéncia de entre aqueles que sado elegiveis para Coordenador de Departamento Curricular.

3. Integram o Subdepartamento, por norma, os professores da respetiva disciplina ou area disciplinar.

4. No 1.2 ciclo, o conjunto dos professores titulares de cada ano de escolaridade constituem um
subdepartamento.

5. Os Subdepartamentos elaboram e aprovam o seu regimento interno.

Artigo 27.2 - Competéncias dos Subdepartamentos

Aos Subdepartamentos compete:
a) Planificar/ organizar o processo ensino e aprendizagem, tendo por base os referenciais curriculares
das varias dimensdes do desenvolvimento curricular e as especificidades do Agrupamento;
b) Planificar/ organizar atividades de complemento do curriculo tendo em conta as finalidades do
Projeto Educativo e Projeto Curricular do Agrupamento;
c) Planificar as atividades letivas e ndo letivas tendo em conta as especificidades das turmas, no
ambito do respetivo Plano de Atividades;
d) Conceber e aplicar instrumentos diversificados de avaliagdo das aprendizagens e que contemplem

os dominios e indicadores definidos.

Artigo 28.2 - Competéncias do Subcoordenador

Ao Subcoordenador compete:
a) Convocar e presidir as reunides do Subdepartamento;
b) Coordenar e orientar a planificacdo do trabalho do Subdepartamento, incentivando a adogdo de

praticas inovadoras:
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c) Apresentar, ao Departamento Curricular, as propostas do Subdepartamento;

d) Proceder a divisdo de tarefas entre os varios elementos de modo que sejam asseguradas todas as
tarefas/ responsabilidades inerentes a planificagdo das atividades letivas e n3o letivas;

e) Promover, anualmente, a inventariacdo do material utilizado pelo Subdepartamento em
articulagdo com o Diretor de Instalagdes (quando este existe);

f) Coordenar os trabalhos inerentes a ado¢do dos manuais escolares, sabendo que as reunides com
os representantes das editoras autorizadas, sdo sempre em tempo nao letivo;

g) Propor a aquisicdo de material didatico;

h) Apresentar ao Diretor, com conhecimento do Coordenador, um relatério critico, anual, do trabalho

desenvolvido, no modelo em vigor no Agrupamento.

Organizacao das atividades de turma

Artigo 29.2 - Educador /Professor Titular de Turma/Conselho de Turma

1. Em cada escola, a organiza¢do, o acompanhamento, a avaliacdo das atividades a desenvolver com os
alunos e a articulacdo entre a escola e as familias é assegurada:

a) Pelos Educadores de Infancia, na Educacdo Pré-Escolar;

b) Pelos Professores Titulares de Turma, no 1.2 Ciclo do Ensino Basico;

c) Pelo Conselho de Turma, no 2.2 e 3.2 Ciclo do Ensino Basico, com a seguinte constituicdo:

e Professores da turma;
e Dois representantes dos Pais e Encarregados de Educacgao;

e Representante dos alunos, no caso do 3.2 Ciclo do Ensino Basico.

2. Para efeitos de avaliacdo dos alunos, o Conselho de Docentes e o Conselho de Turma sdo constituidos:

a) No 1.2 Ciclo do Ensino Basico : o Conselho de Docentes esta subdividido pelos 4 anos de escolaridade. Cada
Conselho de Docentes é constituido pelos professores titulares das turmas do respetivo ano de escolaridade;
b) Nos 2.2 e 3.2 Ciclos: o Conselho de Turma é constituido pelos professores da turma.

3. Nos Conselhos de Docentes/ Conselhos de Turma podem intervir, sem direito a voto, outros professores
ou técnicos que participem no processo de ensino e aprendizagem.

4. Sem prejuizo do referido no ponto anterior, nos Conselhos de Docentes/ Conselhos de Turma estardo
presentes os professores de apoio, docentes de educagdo especial e psicélogo nos anos/ turmas que incluam

alunos a usufruir do seu apoio/ acompanhamento.
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Artigo 30.2 - Competéncias do Educador /Professor Titular de Turma/Conselho de Turma

Ao Educador/Professor Titular de Turma/Conselho de Turma compete:
a) Analisar a situacdo da turma e identificar carateristicas especificas dos alunos a ter em conta no
processo de ensino e aprendizagem;
b) Planificar o desenvolvimento das atividades a realizar com os alunos em contexto de sala de aula;
c) ldentificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas especiais dos alunos;
d) Assegurar a adequacdo do curriculo e das a¢bes estratégicas de ensino, as carateristicas especificas
da turma, tomando decisGes relativas a consolida¢do, aprofundamento e enriquecimento das
aprendizagens essenciais;
e) Adotar estratégias de diferenciacdo pedagdgica que favorecam as aprendizagens dos alunos;
f)Valorizar a gestdo e lecionagdo interdisciplinar e articulada do curriculo através do desenvolvimento
de projetos interdisciplinares;
g) Assegurar a organizagdo, acompanhamento e avaliagdo das atividades a desenvolver com os
alunos;
h) Preparar informagdo adequada a disponibilizar aos Pais e Encarregados de Educagdo, relativa ao
processo de aprendizagem e avaliagdo dos alunos;

i) Elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Direcao de Turma

Artigo 31.2 - Diretor de Turma

1. Para coordenar o trabalho do Conselho de Turma, o Diretor designa um Diretor de Turma, de entre os
professores da mesma, sempre que possivel pertencente ao quadro do Agrupamento. A este ser3,
preferencialmente, atribuida a componente de Oferta Complementar de «Oficina de Turman.

2. Sempre que o Diretor de Turma esteja impedido de exercer fungdes por um periodo superior a oito dias,

serd designado outro professor da turma para o substituir, até que ele regresse.

Artigo 32.2 - Competéncias do Diretor de Turma

Para além das competéncias previstas no Decreto-Lei n.2 137/2012, de 02 de julho e nos diplomas legais que

regulamentam a avalia¢do, regime disciplinar e de assiduidades dos alunos, compete ao Diretor de Turma:
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a) Promover, junto do Conselho de Turma nos 2.2 e 3.2 Ciclos, a realizacdo de a¢des conducentes a
aplicacdo do Projeto Educativo, numa perspetiva de envolvimento dos Encarregados de Educacdo e
de abertura a comunidade;

b) Promover a comunicagao e formas de trabalho cooperativo entre professores e alunos;

c) Coordenar a elaboracdo, a realizacdo e a avaliagdo do plano de atividades da turma;

d) Coordenar, em colaboracdo com os docentes da turma, a adequacdo de atividades, conteudos,
estratégias e métodos de trabalho, a situa¢do concreta do grupo e a especificidade de cada aluno;
e) Coordenar o processo de avaliacdo dos alunos garantindo o seu carater globalizante e integrador;
f) Desenvolver acdes que promovam e facilitem a correta integracdo dos alunos na vida escolar;

g) Garantir uma informagdo atualizada aos Encarregados de Educacgédo;

h) Manter atualizado o processo individual do aluno de modo a proporcionar uma visdo global do
seu percurso, facilitando o seu acompanhamento e permitindo uma intervencdo adequada,
facultando a sua consulta, nos termos presentes neste regulamento;

i) Colaborar com os servicos especializados de apoio educativo e solicitar o seu apoio quando
necessario;

j) Promover a elei¢cdo do delegado e subdelegado da turma e informa-los dos seus direitos e deveres;
k) Apresentar, ao Diretor, um relatdrio critico, anual, do trabalho desenvolvido, em modelo em vigor

no Agrupamento.

Coordenacéao dos Diretores de Turma
Artigo 33.2 - Fung¢ao

A coordenacdo dos Diretores de Turma é uma estrutura de coordenacgdo educativa com relevancia em termos
de orientacdao, acompanhamento e supervisdao dos docentes que exercem as fun¢des de Diretor de Turma.
E assegurada:

a) Pelo Conselho de Coordenagao dos Diretores de Turma constituido pelos Diretores de Turma do

2.2 Ciclo do Ensino Basico.

b) Pelo Conselho de Coordenacgao dos Diretores de Turma constituido pelos Diretores de Turma do

3.2 Ciclo do Ensino Basico.
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Artigo 34.2 - Eleicdao do Coordenador dos Diretores de Turma

1. Os Coordenadores dos Diretores de Turma sdo eleitos de entre os membros que constituem o Conselho
dos Diretores de Turma (um do 2.2ciclo e outro do 3.2 ciclo) de entre uma lista de trés docentes, propostos
pelo Diretor para o exercicio do cargo, nos termos dos numeros seguintes;

2. O Coordenador dos Diretores de Turma deve ser um docente de carreira detentor de formacao
especializada nas dreas de supervisdao pedagdgica, avaliacdo do desempenho docente ou administracao
educacional;

3. Quando nao for possivel a designacdo de docentes com os requisitos definidos no nimero anterior, por
nao existirem ou ndo existirem em numero suficiente para dar cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei

n.2 137/2012, de 02 de julho, podem ser designados docentes segundo a seguinte ordem de prioridade:

a) Docentes com experiéncia de pelo menos um mandato de Coordenador dos Diretores de Turma
b) Docentes que, ndo reunindo o requisito anterior, sejam considerados competentes para o
exercicio da funcgao.

4. O mandato dos Coordenadores dos Diretores de Turma tem a dura¢do de quatro anos e cessa com o

mandato do Diretor, podendo ser exonerados a todo o tempo por despacho fundamentado do Diretor.

Artigo 35.2 - Competéncias do Coordenador dos Diretores de Turma

1. O Coordenador dos Diretores de Turma é um Diretor de Turma que reulna as condicdes don.22 edon.2 3
do artigo anterior.

2. Ao Coordenador dos Diretores de Turma compete:

a) Coordenar a agdo do respetivo Conselho, a que lhe cabe presidir, articulando estratégias e
procedimentos;

b) Divulgar junto dos Diretores de Turma toda a informag¢do necessdria ao adequado
desenvolvimento das suas competéncias;

c) Fornecer aos Diretores de Turma instrucdes para a elaboragdo e execugdo dos projetos e planos
desenvolvidos no ambito do Conselho de Turma;

d) Fazer a articulacdo /mediac¢do entre os Diretores de Turma e os 6rgdos de gestdo do Agrupamento;
e) Assegurar a participacdo do Conselho de Diretores de Turma na elaboracgdo, desenvolvimento e
avaliacao do Projeto Educativo, Planos Anual e Plurianual de atividades, Regulamento Interno do
Agrupamento e Projeto Curricular de Agrupamento;

f) Submeter ao Conselho Pedagdgico as propostas do Conselho que coordena;
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g) Apresentar ao Diretor um relatério critico, anual, do trabalho desenvolvido, no modelo em vigor
no Agrupamento;

h) Propor a elaboragdo e a aprovacgdo do regimento interno da estrutura de que é responsavel.

Professor Tutor e Apoio Tutorial Especifico (ATE)
Artigo 36.2 - Designacao do Professor Tutor

O Diretor pode designar, ouvido o Conselho de Turma e o Psicélogo Escolar, Professores-Tutores
responsaveis pelo acompanhamento, de forma individualizada, do processo educativo do(s) aluno(s), de
preferéncia ao longo do seu percurso escolar. As fun¢des de tutoria devem ser realizadas por docentes com

experiéncia adequada.

Artigo 37.2 - Competéncias do Professor Tutor

Ao Professor Tutor compete:
a) Desenvolver medidas de apoio aos alunos, designadamente de integracdo na turma e na escola e
de aconselhamento e orientagcdo no estudo e nas tarefas escolares;
b) Promover a articulacdo das atividades escolares dos alunos com outras atividades formativas;
c) Desenvolver a sua atividade de forma articulada, quer com a familia, quer com os servigos
especializados de apoio educativo, designadamente os Servicos de Psicologia e Orientacdo e com

outras estruturas de orientagao.

Outras disposi¢des acerca deste apoio encontram-se definidas no Despacho Normativo n.2 10-B/2018.

CAPITULO V- SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS E TECNICO-
PEDAGOGICOS

1.0s Servigos Administrativos sdo unidades organicas flexiveis com o nivel de sec¢do, chefiados por
trabalhador detentor da categoria de Coordenador Técnico da carreira geral de assistente técnico nos termos
dos normativos legais em vigor. Desempenham tarefas de secretaria e administracdo nas seguintes areas

funcionais:
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a) Professores;

b) Alunos;

c) Pessoal ndo docente;

d) Contabilidade;

e) Tesouraria;

f) Expediente geral.
2. Os servicos técnicos compreendem as dreas de administracdo econédmica e financeira, gestao de edificios,
instalacGes e equipamentos e apoio juridico.
3. Os servicos técnico-pedagdgicos compreendem as areas de apoio socioeducativo, orientacdo vocacional e

biblioteca.

Servicos de Acao Social Escolar (ASE)

Artigo 38.2 - Definicao

1.E disponibilizado apoio aos alunos na area da Ac¢do Social Escolar, designadamente no que se refere a
alimentacdo, livros, transporte entre outros, mediante a publicacdo de legisla¢do especifica para o efeito.

No que concerne ao seguro escolar a sua regulamentacdo esta definida na Portaria n2 413/99, de 8 de junho.

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI)

Artigo 39.2 - Definigcdo e constituicao

1. A EMAEI é uma estrutura do Agrupamento que se destina a apoiar a Educacdo Inclusiva.

Esta estrutura rege-se pelo que esta definido no Decreto- Lei n.2 54/2018, de 6 de julho.

2. A Equipa Multidisciplinar é composta por elementos permanentes e por elementos variaveis.
3. De acordo com as necessidades do Agrupamento, sdao elementos permanentes da Equipa Multidisciplinar:
a) Um dos Adjuntos do Diretor e um Assessor;
b) Dois docentes de Educacdo Especial;
c) Trés membros do Conselho Pedagdgico com fungbes de coordenagdo pedagdgica de diferentes
niveis de educagao e ensino;
d) Um Psicdlogo.
4. S3o elementos variaveis da Equipa Multidisciplinar: o Docente Titular de Grupo/Turma ou o Diretor de

Turma do aluno; o Coordenador de Estabelecimento, consoante o caso; outros docentes do aluno;
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assistentes operacionais; assistentes sociais; outros técnicos que intervém com o aluno; Pais ou

Encarregados de Educacao.

Artigo 40.2 - Competéncias da EMAEI

Com vista a operacionalizagdo da educacao inclusiva, cabe a Equipa Multidisciplinar as seguintes atribuicGes
e competéncias:
a) Sensibilizar a comunidade educativa para a educacdo inclusiva;
b) Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar apds analises das identificacbes;
c) Acompanhar, monitorizar e avaliar a aplicacdo das medidas de suporte a aprendizagem;
d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementacdo de praticas pedagdgicas inclusivas;
e) Elaborar o relatdrio técnico-pedagdgico, previsto no artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 54/2018, na sua
redacdo atual e, se aplicavel, o Programa Educativo Individual e Plano Individual de Transicdo
previstos, respetivamente, nos artigos 24.2 e 25.2, do referido Decreto-lei;

f) Acompanhar o funcionamento do Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA).

Centro de Apoio a Aprendizagem

Artigo 41.2 - Definigao

1.0 Centro de Apoio a Aprendizagem é uma estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos e
materiais, dos saberes e competéncias de escola, constituindo uma resposta organizativa de apoio a inclusao.
2.Tem uma organizagao triplice constituida pelo centro de recursos, unidade Feira 2 (UAEM) e docentes de
Educacao Especial, coordenado pelo Diretor do Agrupamento.

3.Funciona em varios locais, distribuidos pelos espagos adequados a cada tipo de acdo ou atividade a realizar
em cada escola, e aplica-se a todos os alunos deste Agrupamento.

4.E uma estrutura que procura organizar e sistematizar a distribuicdo de recursos humanos e materiais, em
coordenagdo com a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI), aumentando a
especificidade e eficacia das respostas educativas. Inclui-se num sistema de colaboracdo, cooperacdo e
articulagdo entre toda a comunidade educativa, com vista a inclusdo e promogao do sucesso de todos os

alunos.
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Artigo 42.2 - Eixos de intervengao

O Centro de Apoio a Aprendizagem tem dois eixos de intervencao:
a) Suporte aos Docentes Titulares de Grupo/Turma;
b) Complementaridade, com carater subsidiario, ao trabalho desenvolvido em sala de aula ou
noutros contextos educativos, para o desenvolvimento de competéncias especificas a serem

generalizadas para os contextos de vida dos alunos, assumindo sempre um cardter transitério.

Artigo 43.2 - Objetivos gerais

O Centro de Apoio a Aprendizagem, em colaboracdo com os demais servicos e estruturas da escola, tem
como objetivos gerais:
a) Constituir-se em espago dinamico, plural e agregador dos recursos humanos e materiais,
mobilizando para a inclusdo os saberes e competéncias existentes na escola, valorizando, assim, os
saberes e as experiéncias de todos;
b) Apoiar a inclusdo das criangas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola,
designadamente através da diversificacdo de estratégias de acesso ao curriculo;
c) Promover e apoiar o acesso a formacgao, ao ensino superior e a integracdo na vida pdés-escolar;
d) Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participagdo social e a vida auténoma;
e) Complementar o trabalho desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos educativos, com

vista a inclusdo de todos os alunos.

Artigo 44.2 - Objetivos especificos

Constituem objetivos especificos do Centro de Apoio a Aprendizagem:
a) Promover a qualidade da participagdo dos alunos nas atividades da turma a que pertencem e nos
demais contextos de aprendizagem;
b) Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem;
c) Apoiar a criacdo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliacdo para as diversas
componentes do curriculo;
d) Desenvolver metodologias de intervengdo interdisciplinares que facilitem os processos de

aprendizagem, de autonomia e de adaptag¢do ao contexto escolar;
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e) Promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em comunicacao e interacdo, fomentadores
da aprendizagem;
f) Apoiar a organizac¢do do processo de transi¢cao para a vida pds-escolar.

g) Cooperar com as demais estruturas e servigos que visam especificamente a educacdo inclusiva.

Docentes de Educagéo Especial

Os docentes do grupo de recrutamento 910 integram o Departamento de Educacdo Especial.

Artigo 45.2 - Competéncias do Coordenador

Ao Coordenador de Departamento Curricular compete:
a) Convocar e presidir as reunides do Departamento e coordenar a sua a¢do articulando estratégias
e procedimentos;
b) Promover a troca de experiéncias e a cooperacdo entre todos os docentes que integram o
Departamento;
c) Promover a articulagdo com as diferentes estruturas do Agrupamento, com vista ao
desenvolvimento de estratégias de diferencia¢do pedagdgica;
d) Cooperar na elaboragdo, desenvolvimento e avaliagdo dos instrumentos de autonomia do
Agrupamento;
e) Apresentar ao Conselho Pedagdgico o balanco do trabalho desenvolvido e as propostas do
Departamento que coordena;
f) Apresentar ao Diretor um relatério critico, anual, do trabalho desenvolvido, no modelo em vigor

no Agrupamento.

Artigo 46.2 - Competéncias dos docentes de Educagao Especial

Aos docentes de Educagao Especial compete:
a) Apoiar, de modo colaborativo, e numa légica de corresponsabiliza¢do, os diferentes intervenientes
no processo educativo dos alunos, na definicdo de estratégias de diferenciacdo pedagdgica;
b) Apoiar diretamente os alunos, tendo sempre um caracter complementar ao trabalho desenvolvido
em sala de aula ou em outros contextos educativos;

c) Desempenhar papel igualmente relevante:
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e Nos processos de gestdo dos ambientes de sala de aula;

e Na adaptacdo de recursos e materiais;

e Na constituicdo de grupos de alunos consoante as suas necessidades;
e Naadequacao de metodologias de ensino e aprendizagem;

e Na avaliacdo das aprendizagens;

e Na definicdo de percursos de melhoria das aprendizagens;

e No trabalho interdisciplinar;

e Na monitorizacdo da implementacdo de medidas de apoio a aprendizagem.

Servicos de Psicologia e Orientagéo (SPO)

1. O Servico de Psicologia e Orientacdo (SPO) é assegurado pelos Psicdlogos com contrato para o ano letivo
vigente e devem observar, no exercicio das suas competéncias, o Cédigo Deontoldgico da Ordem dos
Psicdlogos Portugueses, bem como as Orientacdes para o Trabalho em Psicologia Educativa nas Escolas, da
Dire¢do-Geral de Educacdo.

2. A acdo do SPO destina-se a promover a existéncia de condi¢des que assegurem a plena integragdo escolar

dos alunos, devendo conjugar a sua atividade com as estruturas de orientacdo educativa.

Artigo 47.2 - Competéncias do Psicélogo Escolar

As competéncias do Psicdlogo Escolar encontram-se definidas nas OrientacGes para o Trabalho em Psicologia

Educativa nas Escolas, da Dire¢ao-Geral de Educagdo, e abrangem trés niveis:

e apoio psicoldgico e psicopedagdgico
e apoio ao desenvolvimento de sistemas de relagdes da comunidade educativa

e orientacao vocacional

Artigo 48.2 - Funcionamento e coordenagdo do SPO

1. O SPO desenvolve a sua a¢do de acordo com o Plano Anual de Atividades, devidamente integrado no Plano
de Atividades do Agrupamento;
2. O SPO dispde de instala¢Oes proprias, adequadas ao exercicio da sua atividade;

3. Todos os membros da comunidade educativa podem aceder diretamente ao SPO.
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4. Sempre que o SPO for constituido por mais do que um técnico cabe ao Diretor a designacdao de um
Coordenador do Servico.
5. Compete ao Coordenador do Servigo:

a) Convocar e presidir as reunides do respetivo servico;

b) Organizar a a¢do do servico;

c) Articular com estruturas de coordenacdo educativa e supervisdo pedagodgica.

Servico de Apoio Educativo

Artigo 49.2 - Funcionamento

1. O Apoio Educativo, prestado através da modalidade de apoios pedagdgicos, de codocéncias, de tutorias,
de apoio tutorial especifico e de salas de estudo, deve, sempre que possivel, ser prestado pelo professor da
turma ou da disciplina, conforme a modalidade. No 1.2 Ciclo, o apoio educativo/coadjuvacdo ¢ distribuido
pela Direcdo, sob proposta do Departamento/ Coordenagdo de Ano.
2. As medidas preconizadas sdo comunicadas aos Pais e Encarregados de Educacdo pelo Professor Titular de
Turma/ Diretor de Turma.
3. No caso, do Encarregado de Educagao ndao concordar com a frequéncia deste apoio pelo seu educando,
deve comunicar, por escrito, ao Professor Titular de Turma/Diretor de Turma, fundamentando a sua decisdo.
4. Estas atividades de apoio sdo obrigatdrias, sendo os tempos destinados ao Apoio Educativo marcados no
horario do professor, sem prejuizo da introdugao de acertos ao longo do ano, de acordo com as necessidades
dos hordrios dos alunos que, a seu tempo, frequentem essas atividades.
5. Das faltas ao apoio, o professor responsdvel deve dar conhecimento ao Diretor de Turma.
6. O apoio aos alunos, dos diferentes Ciclos e niveis de ensino, pode ser prestado por qualquer docente do
Agrupamento, desde que possua habilitagdes, de acordo com a especificidade do apoio.
7. O apoio deve ser objeto de uma avaliagdo continua, participada e formativa e de uma avaliagdo global no
final do ano letivo.
8. Esta avaliacdo deve fornecer elementos que permitam ajuizar da adequacdo dos processos de apoio e da
qualidade dos resultados obtidos.
9. A avaliacdo das medidas de apoio ocorre em dois momentos preferenciais:

a) No final do 12 semestre, sob a forma de balango intermédio;

b) No final do ano letivo sob a forma de relatério final.
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9.1. Nos momentos de avaliagdo formativa/qualitativa devera ser realizada uma monitorizagdo da aplicagdo
destas medidas.

10. Os documentos previstos no numero anterior sdo apresentados, pelos docentes responsaveis, ao
Conselho de Turma/ Diretor de Turma /Coordenador do Conselho de Docentes e submetidos a apreciagdo
do Conselho Pedagdgico.

11. O Conselho Pedagdgico procederd ao acompanhamento regular e sistemdatico da organizacao e gestao
do Apoio Educativo, confrontando-o anualmente com os resultados escolares dos alunos abrangidos e
providenciando a que esse apoio seja distribuido de forma equitativa pela semana, sem sobrecarregar em

excesso o aluno e sem lhe criar hiatos incomodos no horério letivo.
Artigo 50.2 - Competéncias dos Professores do Apoio

a) Colaborar com o Professor Titular no diagndstico das principais dificuldades evidenciadas pelos
alunos propostos;

b) Colaborar com o Professor Titular na definicdo dos contetdos e das atividades a trabalhar com
cada um dos alunos;

c)Proceder a monitorizagdo do trabalho realizado nos momentos de avaliacdo formativa/qualitativa;

d)Proceder a avaliagdo dos alunos, no final do primeiro semestre e no final do ano letivo.

Bibliotecas Escolares

A organizagdo e a gestdo da Biblioteca Escolar (BE) da Escola Basica Fernando Pessoa, da Escola Basica de
Mosteird e da Escola Basica de Espargo sdo efetuadas nos termos previstos na Portaria n.2 756/2009, de 14
de julho, com as alteragdes que Ihe foram introduzidas pela Portaria n.2 558/2010, de 22 de julho, pela

Portarian.2 76/2011, de 15 de fevereiro, pela Portaria n.2 230-A/2013, de 19 de julho e pela Portaria n.2 192-

A/2015. Estas bibliotecas estdo integradas na Rede de Bibliotecas Escolares (RBE).

Artigo 51.2- Definicao

1.As BE do Agrupamento sdo espacos educativos essenciais, centros facilitadores de leitura, conhecimento e
informacdo, locais implicados na mudanca das praticas educativas, no suporte as aprendizagens, no apoio ao

curriculo, no desenvolvimento de literacias, na formacdo de leitores criticos e na construcdo da cidadania.
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2. Os recursos disponibilizados nas BE sao utilizados, em regime de livre acesso, como recursos pedagdgicos,
prioritariamente para atividades curriculares/ ndo curriculares e para ocupacgdo de tempos livres.

3. As BE integram espacos fisicos distintos onde se disponibilizam documentos de diferente natureza e
suporte (fisico e /ou digital): livros, jornais, revistas, materiais audiovisuais e multimédia.

4. Os utilizadores tém acesso a diferentes atividades: estudo, realizacdo de pesquisas, realizacao de trabalho
individual e de grupo, leitura e requisicao de livros para leitura recreativa e leitura orientada, horas do conto,
workshops e oficinas, encontros com autores, feiras do livro, entre outros.

5. As bibliotecas do Agrupamento sdo constituidas pelos seguintes espacos: atendimento, espaco fluido de

utilizacdo e armazenamento.
Artigo 52.2 - Funcionamento

1.0 horario de funcionamento das BE do Agrupamento é definido, anualmente, pelo Diretor e sera afixado
no portal do Agrupamento e nas BE, em local visivel.

2. De acordo com a legislagdo em vigor, o Agrupamento conta com trés Professores Bibliotecarios (PB) que
tém a seu cargo a gestdo e coordenacgdo das atividades das BE.

3. O servico de bibliotecas é assegurado a todos os alunos, constituindo-se como espacos de acolhimento,
orientacdo e apoio, personalizado ou em grupo, ajudando-os nas suas atividades diarias e na recuperacao
das aprendizagens.

4. Todos os alunos terdo acesso aos diferentes servigos disponiveis nas bibliotecas.

5. Em cada BE, o Professor Bibliotecario elabora o respetivo regimento interno, onde inclui normas de

funcionamento, direitos e deveres dos utilizadores, divulgando-o a comunidade educativa.

Artigo 53.2 - Professor Bibliotecario/ Coordenador das Bibliotecas Escolares

1. Os Professores Bibliotecdrios sdo selecionados e designados pelo Diretor do Agrupamento nos termos da
legislagdo em vigor.

2. 0 procedimento interno de designagao de Professores Bibliotecarios serd desenvolvido mediante os prazos
anunciados pela RBE e de acordo com a referida portaria.

3. Os Professores Bibliotecarios coordenam/supervisionam a BE e sdo coadjuvados por uma equipa
educativa.

4. Os Professores Bibliotecarios do Agrupamento sdo responsaveis pela articulagdo, gestdo, funcionamento

e avaliacdo das BE.
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5.0 Coordenador das BE é designado pelo Diretor e tem assento no Conselho Pedagdgico.

Artigo 54.2 - Competéncias do Professor Bibliotecario

Para além das competéncias definidas no artigo 3.2 da Portaria n.2 192-A/2015, de 29 de junho, aos

Professores Bibliotecdrios compete ainda:
a) Elaborar e apresentar ao Conselho Pedagogico um plano de trabalho/atividades a integrar no
Plano Anual de Atividades, do Agrupamento;
b) Elaborar e apresentar ao Conselho Pedagdgico um relatdrio intermédio e final do trabalho
desenvolvido;
c) Apresentar anualmente, ao Conselho Pedagdgico, o Modelo de Avaliacdo da Biblioteca Escolar,

disponibilizado pela RBE.

Artigo 55.2 - Equipa da Biblioteca Escolar

1. Na constituicao da equipa da BE, deve ser ponderada a titularidade de formagdo de base que abranja as
diferentes dreas do conhecimento de modo a permitir uma efetiva complementaridade de saberes.

2. Os elementos da equipa da BE s3o designados pelo Diretor, ouvido o Professor Bibliotecario.

3. Os docentes que integram a equipa da BE s3o designados de entre os que disponham de competéncias
nos dominios pedagdgico, de gestdo de projetos, de gestdo da informacao, das ciéncias documentais e das
tecnologias de informacgdo e comunicacgao.

4. A equipa da BE, na escola sede, devera integrar pelo menos um assistente operacional.

5. A acgdo do(s) assistente(s) operacional(is) é supervisionada pelo Coordenador da BE e centra-se no
atendimento ao publico completado com tarefas de gestdo e organizacgado da BE.

6. A equipa de coordenacdo, poderd, ainda, ser constituida por outros docentes de apoio a tarefas
especificas.

7. Também poderdo ser atribuidas tarefas de colaboragdo a alunos, que apresentem perfil e apeténcia para

as fung¢des acima referidas e queiram colaborar a titulo individual ou coletivo.
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Ensino de Portugués Lingua Nao Materna (PLNM)

Artigo 56.2 - Objetivo

Com vista a assegurar condicbes equitativas de acesso ao curriculo e ao sucesso educativo,
independentemente da lingua, cultura, condicdo social, origem e idade de alunos recém-chegados ao sistema
educativo que nao tém o portugués como lingua materna ou que ndo tenham tido o portugués como lingua

de escolarizagao, serd criada a Oferta de Portugués Lingua Ndao Materna (PLNM).

Artigo 57.2 - Operacionalizacao do PLNM

1. Com vista ao posicionamento em nivel de proficiéncia, a escola procede a uma avaliagdo do conhecimento
da lingua portuguesa, que deve ocorrer no momento em que o aluno ingressa no sistema educativo.
2. A avaliacdo referida no nimero um é realizada de acordo com os descritores do Quadro Europeu Comum
de Referéncia para as Linguas e com base em modelo de teste disponibilizado pela DGE.
3. Os alunos que sejam posicionados no nivel de Iniciacdo (A1, A2) ou no nivel Intermédio (B1) frequentam a
disciplina de PLNM em substituicdo da disciplina de Portugués nos termos seguintes:
a) Em grupos constituidos, no minimo, por 10 alunos, podendo, caso tal se revele necessario, ser
agrupados alunos dos niveis Al, A2 e B1;
b) Quando se mostre inviavel a aplicagdo do previsto na alinea anterior, frequentam a aula de
Portugués, na sua turma, mas acompanham o curriculo de PLNM (Aprendizagens Essenciais) e sdo
avaliados em PLNM (a matricula destes alunos é feita na disciplina de PLNM).
4. Os alunos recém-chegados e posicionados no nivel de Iniciacdo (A1, A2) beneficiam de adaptagdes ao
processo de avaliagdo nos seguintes termos:
a) Com base nas aprendizagens essenciais, nos critérios especificos de avaliagdo de PLNM aprovados
em Conselho Pedagdgico e nos planos de acompanhamento pedagodgico;
b) Possibilidade de avaliagdo descritiva, no periodo letivo em que os alunos sdo integrados no sistema
educativo.
5. Os alunos posicionados no nivel Avancado (B2, C1) frequentam a disciplina de Portugués.
6. Compete ao Coordenador do Departamento Curricular de Linguas a designacdo do professor responsavel

pela coordenacdo do Portugués Lingua Nao Materna.
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Artigo 58.2 - Competéncias do professor responsavel pela coordenagao do PLNM

Compete ao professor responsavel pela coordenag¢do do PLNM:
a) Assegurar a coordenacao do trabalho a realizar com estes alunos;
b) Apresentar ao Coordenador do Departamento Curricular de Linguas um relatdrio anual do trabalho

realizado.

Oferta Formativa
Artigo 59.2 - Atividades de Complemento do Curriculo

1. O Agrupamento oferece Atividades de Complemento do Curriculo que contribuem para o desenvolvimento
integral dos alunos.
2. A definicdo dos projetos/ atividades a desenvolver cabe aos Departamentos Curriculares que, no inicio de
cada ano letivo, preencherdo o modelo PAA com o contributo da estrutura, para o Plano Anual de Atividades.
3. Na definicdo dos projetos/ atividades a desenvolver dever-se-a privilegiar:

a) O desenvolvimento de aprendizagens significativas;

b) O trabalho interdisciplinar;
c) A operacionalizacdo da Educacdo para a Cidadania ao nivel global da escola;

d) O tratamento do tema aglutinador do Agrupamento.
4. O seu desenvolvimento/realizacdo estd condicionado a aprovacdo em Conselho Pedagdgico, ouvido o
Diretor e havendo condi¢Ges humanas, financeiras e fisicas para o seu funcionamento.
5. Relativamente as visitas de estudo, estas também carecem de aprovagao do Conselho Pedagdgico e a sua
realizacdo obedece ao estabelecido em regulamento préprio (Regulamento das Visitas de Estudo).
6. Compete aos dinamizadores dos projetos/ atividades:
a) Elaborar e apresentar, com vista a sua aprovacgao, a respetiva planificagdo, em modelo em uso no
Agrupamento;
b) Elaborar e apresentar o relatério de avaliagdo apods a realizagcdo da atividade.
7. Ao Departamento Curricular compete, tendo por base os relatérios referidos na alinea b) do ponto
anterior, elaborar um relatério intermédio, no final do primeiro semestre, e um relatdrio final de avaliacdo,
no final do ano letivo.
8. A Escola Basica Fernando Pessoa oferece Atividades de Complemento de Curriculo designadamente sob a

forma de clubes.
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9. As propostas de funcionamento dos clubes devem ser entregues até final de junho de cada ano letivo, de
modo a poderem desenvolver-se no ano letivo seguinte.

10. Compete aos dinamizadores dos clubes:

a) Elaborar e apresentar, com vista a sua aprovacgao, a respetiva planificagdo, em modelo em uso no
Agrupamento;

b) Elaborar o regime de funcionamento;

c) Proceder a divulgac¢do do trabalho desenvolvido;

d) Elaborar e manter atualizado o inventario dos materiais colocados sob sua responsabilidade

Atividades de Animacdo e Apoio as Familias (AAAF); Componente de Apoio a
Familia (CAF) e Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC)

Artigo 60.2 - Definicao

1.Consideram-se Atividades de Animagdo e Apoio a Familia (AAAF) e Componente de Apoio a Familia (CAF)
as atividades que se destinam a assegurar o acompanhamento das criangas na Educag¢do Pré-Escolar e no 12
Ciclo antes e/ou depois do periodo diario de atividades educativas, durante o tempo do almoco e durante os
periodos de interrupgao letiva.

2.Consideram-se Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) no 1.2 Ciclo do Ensino Basico, as atividades
de carater facultativo e de natureza eminentemente ludica, formativa e cultural que incidam,
nomeadamente, nos dominios desportivo, artistico, cientifico e tecnoldgico, de ligagdo da escola com o meio,
de solidariedade e voluntariado e da dimensao europeia na educagao.

3. A legislagdo referente ao funcionamento destas atividades encontra-se explanada na Portaria n.2 644-

A/2015.

Artigo 61.2 - Atividades de Animagao e Apoio a Familia (AAAF) e Componente de Apoio a Familia
(CAF)

1.Fundamento justificativo para prolongamento do horario:
a) Incompatibilidade do horario de trabalho dos Pais ou Encarregados de Educagao, com a hora de
encerramento das atividades da componente educativa;
b) A distancia entre o local de trabalho dos Pais ou Encarregado de Educacdo e o Estabelecimento de

Educacado e Ensino;
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c) Inexisténcia de alternativa, a qual a familia possa recorrer, para ser assegurada a guarda da
crianca/aluno apds as atividades letivas.
2. Na Educacdo Pré-Escolar, a planificacdo, supervisdo pedagogica e acompanhamento das AAAF, é da
responsabilidade dos Educadores Titulares de Grupo, de acordo com a legislagdo em vigor.
3. No 1.2 Ciclo do Ensino Basico, se as atividades da CAF estiverem a ser desenvolvidas por uma entidade
externa ao Agrupamento (Instituicdo Particular de Solidariedade Social), a planificacdo e supervisdo destas
atividades é feita pela Coordenadora dessa Instituicdo que, ao longo do ano, vai articulando com a

Coordenadora de cada Estabelecimento e com a Diregdo.

Artigo 62.2 - Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC)

1. As AEC pretendem cumprir o objetivo de garantir a todos os alunos do 1.2 Ciclo, de forma gratuita, a oferta

de um conjunto de aprendizagens enriquecedoras do curriculo, como definido na Portaria n.2 644-A/2015.

2. O registo da assiduidade as AEC é da competéncia dos professores que as orientam. O limite de faltas ndo
pode exceder o dobro dos tempos letivos semanais destas atividades. A ultrapassagem deste limite implica
a imediata exclusdo do aluno das atividades em causa.

3. Em situagdes de indisciplina nas AEC, inicialmente, o aluno devera ser chamado atengdo e informado das
consequéncias da sua atitude; num segundo incumprimento, o Encarregado de Educagdo deverd ser
informado, pelo meio mais expedito, das a¢des do seu educando; a terceira infragdo o aluno deixara de
frequentar a atividade e o Encarregado de Educacgdo tera de se responsabilizar pela ocupagao desse tempo.
Esta a¢do ndo inviabiliza a aplicagdo das medidas previstas no Estatuto do Aluno.

4. A supervisdo das AEC, se a entidade promotora for o Agrupamento, serd realizada por docentes a designar
pelo Conselho Pedagdgico; se estas atividades forem promovidas por uma entidade externa ao
Agrupamento, a supervisdo sera realizada pela Coordenadora dessa entidade, em articulagdo com a

Coordenadora de cada Estabelecimento e com a Dire¢do. Neste caso:

e A Coordenadora da entidade supervisiona presencialmente as AEC (amostragem), fazendo ainda o
acompanhamento das atividades através de reunides, ao longo do ano, com os respetivos docentes;

e A planificacdo/programacéio sera comprida de acordo com o aprovado em Conselho Pedagdgico e
Conselho Geral;

e Serd garantida a articulacdo entre Coordenadora da Escola/docentes das AEC/Coordenadora da

IPSS/Direg3o;
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e Serdao sempre realizadas avaliacdes individuais dos alunos e entregues aos Encarregados de
Educacao;

e Havera disponibilidade para realiza¢gdo de reunides em cada Escola, sempre que necessario;

e Os docentes das AEC realizardo relatdrios trimestrais, que serdo entregues aos Coordenadores de

Escola/ Diregdo.

Desporto Escolar

Artigo 63.2 - Clube de Desporto Escolar

1. O Clube de Desporto Escolar (CDE) devera ter a capacidade de mobilizacdo da comunidade educativa em
torno de atividades diversificadas e alinhadas com o Projeto Educativo do Agrupamento. Tal situacdo
pressupde que o projeto seja transversal (interdisciplinar) e operacionalizado em total complementaridade
com o trabalho efetuado na disciplina curricular de Educacao Fisica e em articulacdo com os respetivos
docentes. As orientac¢des gerais deverdo seguir o previsto no Programa do Desporto Escolar 2021/2024, bem
como no Regulamento do mesmo.

2. O funcionamento dos grupos/ equipa nas atividades do Desporto Escolar obedece as regras constantes do

Regulamento anexo ao Programa do Desporto Escolar 2021/ 2024.

Artigo 64.2 - Competéncias do Diretor do Clube do Desporto Escolar

1. O Diretor do Agrupamento é o responsdvel maximo pelo Clube do Desporto Escolar, podendo delegar esta
competéncia num dos elementos da Dire¢dao do Agrupamento.
2. Ao Diretor do Clube do Desporto Escolar compete:
a) Assegurar a articulacdo das atividades do Desporto Escolar com a componente curricular, com o
Projeto Educativo e com o Plano Anual de Atividades;
b) Supervisionar as atividades desportivas de extensdo e complemento curricular;
c) Promover os estilos de vida sauddaveis no Agrupamento;
d) Submeter a Coordenacdo Regional do Desporto Escolar o relatdrio anual elaborado pelo
Coordenador do Clube do Desporto Escolar;

e) Designar um docente de Educacgao Fisica como Coordenador do Clube de Desporto Escolar.
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Artigo 65.2 - Competéncias do Coordenador do Clube de Desporto Escolar

1. Ao Coordenador do CDE compete planear e supervisionar a preparacao, desenvolvimento e monitorizacao
de todas as atividades previstas no projeto do Desporto Escolar, em particular:

a) Elaborar o plano de atividades do CDE;

b) Organizar atividades que promovam a melhoria da condicdo fisica da populagdo escolar;

c) Realizar a¢bes de formacgao para os alunos com fungdes de juizes-arbitros;

d) Elaborar o dossier do CDE;

e) Acompanhar as competices, preencher os relatérios e atualizar os resultados;

f) Implementar projetos e agées no ambito da promogado dos estilos de vida saudaveis;

g) Dinamizar a atividade interna (Nivel |);

h) Produzir e apresentar o relatério anual de atividades.

Artigo 66.2 - Competéncias do professor responsavel pelo Grupo/Equipa

1. Aos docentes responsaveis pelos Grupos/Equipa, compete:
a) Elaborar o plano técnico anual do seu Grupo-Equipa;
b) Promover a¢des de recrutamento de praticantes e de divulgacdo da modalidade;
c) Realizar as sessoOes de treino previstas no Plano Anual de Atividades;
d) Atualizar as fichas de presenca e a base de dados;
e) Acompanhar e preparar as competicoes, jogos e atividades;
f) Realizar a¢des de formacdo para os alunos com funcdes de juizes-arbitros, em articulacdo com o
Coordenador do CDE;
g) Elaborar o relatério de atividades, que deverd incluir a avaliagdo qualitativa referente ao
desempenho e assiduidade dos alunos, para comunicacdo ao Diretor de Turma e posterior

informacgdo ao Encarregado de Educacao.

Colbénia Balnear

Artigo 67.2 - Funcionamento

1. A coldnia balnear reveste-se de carater facultativo ficando sujeita a apreciacdo das condi¢Ges consideradas

necessdrias para a sua concretizacao:
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a) Anuéncia da Educadora do Grupo;
b) Concordancia, formalizada por resposta escrita dos Encarregados de Educacdo a inquérito sobre o
tema, devendo o formuldrio do inquérito ser submetido a aprovag¢do do Conselho Pedagdgico;
c) Autorizacdo superiormente concedida, com base nos resultados dos inquéritos feitos aos
Encarregados de Educacao.
2. O horario pré-estabelecido sera alterado para o desdobramento da manha: das 8 horas as 13 horas ou das
8 horas e 30 minutos as 13 horas e 30 minutos. Esta atividade é integrada em tempo letivo, assim, obedece
aos normativos das saidas/visitas de estudo, definidos em legislacdo e outros documentos normativos.
3. As criancas, cujos Encarregados de Educacdo ndo pretenderem que frequentem esta atividade, poderao
ficar na Escola, sob supervisdao de uma Assistente Operacional, ou integrados noutro Estabelecimento do
Agrupamento.
4. Sempre que ocorra a falta de uma Educadora, o Estabelecimento de Educacdo e Ensino tem que garantir
a permanéncia do grupo devidamente supervisionado por uma Assistente Operacional, no Estabelecimento
Escolar.
5. Os Encarregados de Educa¢do devem ser claramente informados do que se encontra regulamentado,

relativamente a esta atividade.

CAPITULO VI- SERVICOS E INSTALACOES
Servicos Escolares

1. Situados na Escola Bésica Fernando Pessoa, constituem-se como servigos escolares os seguintes:
a) Papelaria;
b) Reprografia;
c) Refeitério;
d) Bufetes.
2. O Diretor podera autorizar o uso de algum dos referidos servicos a utentes externos ao Agrupamento,
desde que devidamente solicitado e em condi¢Ges a acordar entre as partes.
3. Nos casos dos servigos pagos, os precos praticados serao tabelados pelo Conselho Administrativo em

conformidade com a legislagdo em vigor.
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Artigo 68.2 - Papelaria

1. A papelaria serve a comunidade escolar e destina-se a venda de material escolar.

2. Os utentes respeitarao a ordem de chegada para serem servidos.

3. O horario de funcionamento é definido anualmente pelo Diretor, devendo ser afixado em local visivel,
junto das respetivas instalacdes.

4. Os precos dos artigos a venda na papelaria, devem estar afixados, em local visivel.

5. Estes pregos sao definidos pelo Conselho Administrativo, de acordo com a legislagao em vigor.

Artigo 69.2 - Reprografia

1. A reprografia destina-se prioritariamente a reproducdo de documentos, fichas, testes e outro material de
apoio ao funcionamento das aulas e do Agrupamento em geral.

2. O material a reproduzir deve ser entregue/enviado por e-mail com a antecedéncia minima de 24 horas.
3. O material reproduzido para utilizagdo nas aulas é gratuito.

4. As fotocdpias de carater particular poderdo ser efetuadas, desde que ndo afetem o servigo oficial e serdo
pagas ao preco fixado.

5. No inicio de cada ano letivo, o Diretor estabelecera o nimero limite de fotocdpias por professor/turma,
da Escola Basica Fernando Pessoa.

6. O equipamento de reprografia dos Jardins de Infancia e EB do 1.2 Ciclo, que ndo sejam propriedade do

municipio, ficam sob gestdo dos respetivos Estabelecimentos de Educacdo e Ensino.

Artigo 70.2 - Refeitério

1. O servico de refeitdrio, nas escolas do 1.2 Ciclo e Educagdo Pré-Escolar, é disponibilizado a todos os alunos,
sendo a organizacgdo e regulamentacdo do servico, da responsabilidade da Cadmara Municipal de Santa Maria
da Feira e da empresa/instituicdo que fornece as refei¢des.

2. O refeitdrio da Escola Bdsica Fernando Pessoa é objeto de regulamentagdo nos termos dos nimeros
seguintes.

3. O refeitdrio é o espago onde se servem refei¢cdes aos alunos da Escola Basica Fernando Pessoa bem como
a professores e funcionarios do Agrupamento.

4. O refeitério, por norma, funciona das 12 as 14 horas.
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5. No inicio de cada semana sera afixada:
a) Uma escala de ordem de entrada das diversas turmas;
b) A ementa para toda a semana, estando esta também disponivel na pagina do Agrupamento.
6. Por razdes de salde e a pedido dos interessados, mediante comprovativo médico, poderdo ser
confecionadas refeicdes de dieta.
7. E reconhecida a possibilidade da fruicdo de dieta vegetariana nos termos seguintes:
a) Os alunos que pretendam usufruir permanentemente de ementa vegetariana, desde que
autorizados pelos respetivos Encarregados de Educacdo, devem comunica-lo no inicio do ano letivo
ao Gabinete de Apoio ao Aluno e preencher os impressos correspondentes;
b) Os alunos que pretendem usufruir esporadicamente de ementa vegetariana, devem informar o
Gabinete de Apoio ao Aluno com a antecedéncia minima de trés dias, tomando conhecimento da
ementa atempadamente, de forma a cumprir os prazos estipulados;
c) O ndo cumprimento destas disposi¢des pode implicar a recusa da refeicdo vegetariana.
8. Todos os utentes do refeitério devem adquirir previamente a senha de refei¢do. As senhas (em quantidade
limitada) adquiridas no proprio dia, sdo acrescidas de multa.
9. Tendo em vista o combate do desperdicio alimentar, sempre que ocorra diferenca entre as refeigdes
encomendadas e servidas, serdo desenvolvidos os seguintes procedimentos:
a) Levantamento do numero de refeicGes encomendadas e servidas;
b) Envio semanal, aos diretores de turma, da listagem relativa as “refeicGes compradas, ndo
utilizadas” da respetiva turma;
c) Identificagdo dos alunos que ndo consumiram a refeicdo encomendada;
d) Comunicagdo da ocorréncia ao respetivo Encarregado de Educacao;
e) Sensibilizagdo do aluno e Encarregado Educagdo para a questdo do desperdicio alimentar;
f) Identificagdo dos alunos reincidentes;
g) Nova comunicacdo ao Encarregado de Educacdo e nova sensibilizacdo.
10. Os procedimentos definidos nas alineas c), d), e), f) e g) ficam registados, pelo Diretor de Turma, em
documento préprio em vigor no Agrupamento.
11. No refeitério, os utentes devem:
a) retirar do balcdo préprio um tabuleiro e, ordeiramente, colocar nele todos os acessorios e os
alimentos referentes a uma refeicdo completa;
b) falar baixo e depois de almocar, deixar a mesa limpa, colocar o tabuleiro no local adequado,
arrumar a cadeira e sair ordeiramente.
12. As despesas de reparac¢do de danos causados em materiais ou equipamentos do refeitério por negligéncia

ou propositadamente serdo imputadas ao infrator.
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Artigo 71.2 - Bufetes

1. Os bufetes ficam situados em lugar apropriado da Escola-Sede.
2. O hordério de funcionamento, bem como os precos praticados, sdo afixados em local visivel.
3. E dever de todos os utentes o cumprimento das regras de higiene, asseio, civismo e respeito na utilizacdo
do bufete.
4. As despesas de reparacdo de danos causados em materiais ou equipamentos do bufete por negligéncia ou
propositadamente serdo imputadas ao infrator.
5. Os funcionarios deverdo:
a) Cumprir as regras de higiene e limpeza;
b) Servir os alimentos, utilizando luvas ou pingas apropriadas;
c) Usar uniforme adequado;
d) Atender os utentes pela ordem de chegada;
e) Proibir o acesso ao interior das instalagdes a pessoas estranhas ao servico;
f) Requisitar atempadamente os produtos necessdrios ao bom funcionamento do servico;
g) Comunicar de imediato ao Diretor qualquer avaria detetada nas maquinas colocadas ao seu
Servigo;
h) Comunicar de imediato qualquer indicio revelador de produto deteriorado ou confecionado em
condigdes de higiene duvidosa.
6. Compete ao utente do servigo de bufete:
a) Aguardar a sua vez para ser atendido;
b) Colocar os desperdicios nos respetivos ecopontos e o vasilhame no balcdo do servico;

c) Cumprir as regras de higiene, asseio, civismo e respeito na utilizacdo do bufete.

Direcéo de Instalagbes

Artigo 72.2 - Diretor de Instalagoes

1.A nomeacao do Diretor de InstalacGes é da responsabilidade do Diretor e devera recair preferencialmente
num professor do quadro do Agrupamento. A duragcao do seu mandato é de dois anos.

2. As dreas disciplinares com Diretor de Instalagdes, sdo: Ciéncias Naturais, Fisico—Quimica, Educacgao Fisica,
Tecnologias de Informagdo e Comunicac¢do, Educacao Visual e Educagao Tecnoldgica.
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Artigo 73.2 - Competéncias do Diretor de InstalagGes

Compete ao Diretor de InstalagGes:
a) Organizar o inventdrio de todo o material existente nas adreas curriculares;
b) Planificar o modo de utilizagdo das instalacGes e aquisicdo de novo material e equipamento;
c) Fazer o controlo, manutencdo e coordenacdo dos recursos materiais existentes nas salas
especificas que lhe estao afetas;
d) Elaborar propostas de aquisicdo, manutencdo ou reparac¢do de equipamentos e apresenta-las ao
Diretor;
e) Responsabilizar-se por todo o material existente, pela sua manutencao e correta utilizagao;
f) Informar o Coordenador de Departamento sempre que seja feito um pedido de aquisi¢do de novo
material e equipamento;
g) Gerir o material existente de modo a garantir a sua correta distribuicao;
h) Responsabilizar cada utilizador pela devolucdo do material ou equipamento nas mesmas
condicdes em que lhe foi entregue;
i) Dispor e organizar o material nos respetivos locais, podendo contar com a colaboracdo dos
assistentes operacionais;
j) Informar o Diretor de qualquer anomalia verificada;

k) Responsabilizar-se pela elaboragéo e divulgagdo do regulamento de utilizagdo das instalagGes.

Artigo 74.2 - Responsaveis pelos equipamentos e materiais didaticos na Educagao Pré-Escolar e
no 1.2 Ciclo

1. Em cada escola, o responsavel pelos equipamentos e materiais didaticos é o respetivo Representante/

Coordenador de Estabelecimento.

Artigo 75.2 - Inventario

1.0s equipamentos e bens duradouros das escolas sdo alvo de inventariacdao anual coordenada pelo Diretor,
gue podera delegar estas fungcdes numa comissdo constituida para o efeito e da qual fardo parte:

a) Docentes em numero a definir, que elaborardo o inventario;
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b) Assistentes operacionais, pessoal técnico e administrativo que assegurardo, no estrito
cumprimento das suas competéncias, a colaboragcao necessaria a elaboragdo do inventario.
2.Sem prejuizo do disposto no nuimero anterior, os inventdrios setoriais deverdao ser elaborados pelos
Diretores de Instalagdes dos respetivos grupos, pelos Coordenadores de Estabelecimento, pelos
Coordenadores de Departamento e/ou Subcoordenadores e pelos Docentes Titulares de Turma (quando nio
ha Coordenador de Estabelecimento).
3.No caso do refeitdério, o inventario devera ser elaborado pelo responsavel ou responsdveis pelos refeitérios

escolares no ambito do Plano Integrado de Controlo da Qualidade e Quantidade das Refeigdes.

Instalacdes e funcionamento

Artigo 76.2 - Horario de funcionamento dos Estabelecimentos de Educagao e de Ensino

1.0s Estabelecimentos de Educacdo e de Ensino do Agrupamento organizam as suas atividades em regime
normal.

2. Quando as necessidades das familias o justifiquem, sdo asseguradas as AAAF (Atividades de Animagdo e
de Apoio a Familia), na Educagdo Pré-Escolar; e a CAF (Componente de Apoio a Familia), no 1.2 CEB, por
entidades, como Associa¢des de Pais, Autarquias ou Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, que
promovam o acolhimento, almogo e o prolongamento, mediante acordo com o Agrupamento.

3. No 1.2 Ciclo do Ensino Basico, as escolas manter-se-do abertas até, pelo menos, as 17 horas e 30 minutos
e por um periodo minimo de oito horas didrias, para o desenvolvimento de Atividades de Enriquecimento
Curricular (AEC), no seguimento da aplicagdo dos normativos em vigor e mediante aprovagdo superior.

4. Os 6rgdos competentes do Agrupamento podem, desde que tal se mostre necessario, flexibilizar o horario
da atividade curricular tendo em conta o interesse dos alunos e das familias, sem prejuizo da qualidade
pedagdgica.

5. Na Escola Béasica Fernando Pessoa, o horario de funcionamento é definido anualmente, tendo em conta a
Oferta Formativa, a distribuicdo da carga horaria semanal por area e disciplina e a articulagdo com os
transportes escolares.

6. Sempre que possivel, sera criado um periodo de tempo liberto de aulas e coincidente nos hordrios de todos
os professores e alunos, com o objetivo de permitir a realizagdo das varias reuniGes necessarias ao normal

funcionamento do Agrupamento.
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Artigo 77.2 - Cedéncia de instalagoes
-EB Fernando Pessoa

1. S6 podem ser cedidas instalagdes que ndo ponham em causa o normal funcionamento das atividades
curriculares, extracurriculares ou outras atividades programadas pelos intervenientes no processo educativo,
durante o seu hordrio habitual.

2. Os interessados devem solicitar, por escrito, a cedéncia das instalacdes com a antecedéncia minima de 10
dias uteis.

3. Compete ao Diretor autorizar a cedéncia, salvaguardando os interesses da escola.

4. Serd estabelecido um protocolo onde serdo discriminadas todas as condi¢des de cedéncia de instalacdes.

-Jardins de Infancia/EB 1.2 Ciclo
1.As instalagdes dos Jardins de Infancia e Escolas Basicas do 1.2 ciclo pertencem ao Municipio, sendo este o
responsavel pela cedéncia de qualquer instalacdo, de acordo com o parecer do Representante/Coordenador

do respetivo Estabelecimento.

Artigo 78.2 - Sistema integrado de gestao eletrdnica

1. O sistema de gestao eletrdnica, utilizado na escola-sede, baseia-se na atribuicdo de um cartao multifungdes
a cada utilizador, que serve simultaneamente, de entre outras fun¢des, para a sua identificacdao, para o
acesso ao recinto escolar e para substituir o numerdrio nas compras efetuadas dentro da escola.

2. O cartdo, no caso do pessoal ndo docente, tem, simultaneamente, a fungao de “reldgio de ponto”.

3. Todos os elementos da comunidade escolar devem passar o cartdo na «torre de controlo» a entrada e a
saida.

4. Pode ser emitido um “cartdo de visitante”, a utilizar por pessoas que, sendo externas a escola,
temporariamente, prestam servigos na mesma.

5. Considera-se que cada cartdo tem uma vida util equivalente a permanéncia neste Agrupamento.

6. Sempre que um cartdo se extravie, o respetivo utente deve informar de imediato o funcionario do
Gabinete de Apoio ao Aluno, ou o servico respetivo, sendo-lhe bloqueado o seu cartdo normal e atribuido
um cartao de substituicao, depois de paga a respetiva caugao, do valor do novo cartao.

7. Os cartBes de substituicdo tém a validade maxima de duas semanas. Apds este periodo, ou logo que se
recupere o cartdo normal, o utente deve contactar novamente o funciondrio do Gabinete de Apoio ao Aluno
da escola, para lhe ser atribuido novo cartdo normal ou ativado o cartdo recuperado, e devolvida a caucdo,

respetivamente.
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8. SO podem ser emitidos dois cartdes de substituicdo por més, por utente, tendo a emissdo de um terceiro
cartdo no mesmo periodo, um custo agravado em 50%.

9. Os carregamentos sao efetuados no Gabinete de Apoio ao Aluno e nos quiosques.

10. Qualquer utente pode solicitar um extrato de movimentos nos Servigos Administrativos, desde que ndo
fique devidamente esclarecido com a consulta do quiosque eletrdnico.

11. O acesso as refeicdes faz-se mediante a apresentacdo do cartdo eletrdnico, para comprovacdo da
marcacgao prévia da refeicao.

12. As marcacgoes das refeicdes devem ser efetuadas até ao dia anterior ou no préprio dia, até as dez horas,
dentro do limite de refei¢cdes disponiveis, sendo, neste ultimo caso, o preco acrescido do valor estipulado na
lei.

13. A utilizacdo indevida do cartdo, pelo titular ou por outra pessoa, ficarad sujeita ao regime disciplinar
constante deste regulamento.

14. O aluno e Encarregado de Educacdo terdo acesso a todas as funcionalidades do cartdo, através do
guiosque virtual na Internet, mediante utilizacdo de um cédigo que serd atribuido no inicio da sua entrada

na Escola Basica Fernando Pessoa, o qual deve ser alterado na primeira utilizagdo.

Artigo 79.2 - Acesso aos Estabelecimentos de Educagao e Ensino

1.Salvo disposicdo em contrario, emanada pelo Diretor, o acesso as instalagdes dos Estabelecimentos de
Educacgdo e Ensino faz-se pelo portdo principal (portaria).
2.Aos Pais e Encarregados de Educagdao ou a qualquer outra pessoa que, por motivos justificados, tenha
assuntos de interesse a tratar, serd solicitado:
a) Apresentacdo de documento identificativo, ndo podendo ficar retido o cartdo de cidadao;
b) Indicacdo do assunto a tratar/ identificacdo do membro/servico da comunidade escolar que deseja
contactar.
c) Recolha na portaria de um cartdo de visitante (escola-sede).
3. O funcionario da portaria na escola-sede, bem como o funcionario/ assistente operacional de servigco nos
restantes Estabelecimentos de Educacdo e Ensino procede a:
a) Comunicacdo ao setor/ servico onde a pessoa se pretende dirigir;
b) Elaboracdo do registo da ocorréncia em documento préprio em uso no Agrupamento.
4. Estd vedado o acesso aos corredores e salas de aula onde decorrem as atividades letivas por parte dos

elementos referidos no n.2 2.
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5. O acesso de viaturas para transporte de mercadorias esta vedado no periodo dos intervalos das atividades
letivas e nos 15m que antecedem o 12 tempo da manh3/ tarde e 15m posteriores.

6. Aos alunos, ndo é permitida a saida do recinto escolar, nem mesmo no periodo destinado ao almoco, salvo
se tiverem autorizagdo escrita do encarregado de educacao.

7. A referida autorizacdo é comunicada, no inicio do ano letivo, ao Educador/Professor Titular/Diretor de
Turma, que dela dard conhecimento aos servicos competentes, de forma que seja efetuado o controlo destas
saidas.

8.Compete aos funcionarios de servico zelar pelo cumprimento das normas estatuidas no nimero anterior.
9.Cada Coordenador/Responsavel de Estabelecimento deve determinar o horario de atendimento aos Pais/
Encarregados de Educacdo, afixando-o em locais apropriados, auscultando primeiro as sugestées dos

professores e tendo em conta a organizacao do estabelecimento.

Artigo 80.2 - Documento identificativo

1. Considera-se documento identificativo dos alunos, docentes, técnicos e pessoal ndo docente o respetivo
cartdo eletrénico (escola-sede), que devera ser mantido em perfeito estado de conservacgao.
2. Considera-se também documento identificativo de qualquer pessoa que solicite acesso aos

Estabelecimentos de Educagao e Ensino, um documento onde conste fotografia atualizada.

Artigo 81.2 - Condig¢des especiais das EB 1.2 Ciclo/JI do Agrupamento

1. Nos Estabelecimentos da Educacdo Pré-Escolar e nas EB do 1.2 ciclo, os portdes abrem 15 minutos antes
do inicio das aulas e permanecerdo abertos durante um periodo de dez minutos apds o seu inicio. Depois do
fecho, os Encarregados de Educacdo / alunos, devem tocar a campainha e a abertura da porta sera realizada
em momento oportuno que ndo afete as atividades letivas iniciadas.

2. Durante o periodo de letivo o Educador/ Professor ndo pode ser interrompido.

3. Sempre que o Encarregado de Educacdo tenha necessidade de falar com o Educador/ Professor fora da
hora de atendimento, devera acordar com ele, a marcacao de outra hora. No caso de surgir alguma situacdo
de manifesta urgéncia, deverd contactar o funcionario para este fazer as diligéncias junto do

Educador/Professor, para aquilatar da possibilidade de o atender.
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4. Os alunos que frequentam as Atividades de Animacdo e Apoio a Familia (AAAF) e a Componente de Apoio
a Familia (CAF) entram nos estabelecimentos a partir das 7 horas e 30 minutos.

5.Sempre que, sem aviso prévio do respetivo Encarregado de Educacdo e apds tomadas as necessdrias
diligéncias junto do mesmo, um aluno permaneca na escola para além do horario definido, incluindo o
periodo de tolerancia, os Estabelecimentos de Educacdo e Ensino poderdo solicitar a intervencdao de um
agente da Escola Segura. Tais situacOes, se reiteradas, serdo comunicadas a Comissdao de Protecdo de
Criangas e Jovens de Santa Maria da Feira.

6. Os Encarregados de Educacdo devem deixar os alunos, na porta principal, ao assistente operacional de
servico, carecendo as excec¢des de autorizacdo do Educador/ Professor Titular/ Coordenador de
Estabelecimento/ Diretor.

7. Em caso de inadaptacdo e de ser necessdrio o acompanhamento do aluno pelo seu Encarregado de
Educacdo até a sala de aula, a solucdo sera analisada, caso a caso.

8. Nao é permitida, durante o periodo de aulas, a presenca de pessoas estranhas as atividades educativas no

interior do recinto escolar e/ou no interior ou nas proximidades das salas de aula.

Artigo 82.2 - Funcionamento das aulas

1. O inicio e o fim da aula serdo indicados pelos respetivos docentes, respeitando sempre os horarios e
duragao dos tempos letivos.

2. O professor devera levar para a sala de aula a chave e os materiais necessarios, devendo entrar na sala
seguido dos alunos. No final da aula, devera verificar o espago e fechar a sala.

3. Os registos referentes a aula — nimero da licdo, sumario e faltas dos alunos —sdo efetuados na plataforma
eletrdnica, bem como, outros registos efetuados pelos Professores das diferentes disciplinas, pelo Diretor de
Turma no exercicio das suas competéncias, e pelos Professores Tutores ou do Apoio, quando o aluno deles
beneficiar.

4. No decorrer da aula, o professor ndo deve abandonar a sala, a ndo ser em casos excecionais. Nestas
situacdes, no 2.2 e 3.2 Ciclos, ficard como responsavel da aula o delegado de turma, e o professor deve dar,
de imediato, conhecimento ao assistente operacional de servigo. Na Educagdo Pré-Escolar e no 1.2 Ciclo, a
turma ficara imediatamente a responsabilidade de um assistente operacional.

5. No decorrer das aulas ndo é permitida a permanéncia nem a circulagdo de alunos nos espagos de acesso

as salas de aula, incumbindo aos assistentes operacionais zelar para que seja respeitada esta disposicao.
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Artigo 83.2 - Permuta, reposi¢ao de aula e atividades educativas de ocupagao

1. A permuta implica uma troca de aulas entre dois professores. Sendo uma situagdo excecional, s6 poderdo
ser realizadas permutas semanais:

a) Num dia da semana - até ao maximo dos tempos letivos;

b) Numa semana — até ao maximo de 5 tempos letivos.
2. Os professores procedem ao preenchimento do modelo de permuta em uso no Agrupamento e informam
os alunos, atempadamente.
3. Os professores devem privilegiar as permutas entre docentes do mesmo Conselho de Turma.

4. Os professores devem respeitar os seguintes requisitos:

e Em impresso préprio, por baixo da designacdo da disciplina que a turma teria, devem escrever
“permuta”, seguido do nome da disciplina que vai ter.

e Aaula é numerada/datada de acordo com a disciplina que foi efetivamente lecionada.

4. A permuta dentro da mesma area disciplinar, sendo sempre uma situacdo excecional, poderd ser
autorizada pelo Diretor.
5. Caso seja autorizada, a permuta implica um acordo prévio entre os dois professores e o preenchimento do
modelo em uso no Agrupamento:
a) O professor entrega o respetivo plano de aula para ser aplicado pelo professor que aceitou a
permuta;
b) As aulas sdo numeradas / datadas e rubricadas e é cumprido o respetivo plano de aula.
6. No 1.2 CEB, no 3.2 e 4.2 ano, poderdo ser realizadas permutas entre o Professor Titular de Turma e o
Professor de Inglés, desde que devidamente autorizadas pelo Diretor/Coordenador(a) de Estabelecimento.
7. Alecionacgdo da aula por outro docente deve ser feita de acordo com o planeamento diario elaborado pelo
Professor Titular de Turma, e deve concretizar-se na sala de aula que consta no horario da turma.
8. No caso de reposi¢do de aula, o professor que prevé faltar, em situagdes justificaveis, deve:
a) Preencher impresso préprio a entregar no Gabinete de Apoio ao Aluno com a antecedéncia minima
de 2 dias Uteis, para que seja concedida a respetiva autorizacao;
b) Comunicar ao Diretor de Turma, para efeitos de informacdo atempada a todos os Encarregados
de Educacgdo, uma vez que a aula tera de ser lecionada fora da mancha horaria da turma;
c) Informar os alunos com a devida antecedéncia, para que estes possam fazer a gestdo do seu tempo
e do material didatico a transportar, observando, sempre, o limite maximo diario de tempos letivos

e outras normas condicionantes da distribuicdo horaria.
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9. No caso de reposicdo de aula, a marcacao de falta ao docente ficard suspensa até ao momento da efetiva
reposicao, sendo feito o sumario na plataforma eletrénica aquando da lecionagdo da aula. Esta deverd ser
numerada sequencialmente relativamente a ultima aula lecionada, devendo indicar-se no inicio do sumario:

“Aula reposta do dia ...”.

Artigo 84.2 - Aquisicdo de material para as areas curriculares

1.Compete aos Professores responsdveis pelas instalacdes, Subcoordenadores, Coordenadores de
Departamento Curricular e Coordenadores de Estabelecimento proceder ao inventario das necessidades
materiais, ouvidos todos os professores.

2.As requisi¢Ges sdo feitas em impressos préprios que, depois de preenchidos, sdo entregues ao Conselho
Administrativo o qual deverd informar aos requisitantes a viabilidade de aquisicdo de materiais ou
equipamentos pedidos.

3.Apds a obtencdo da autorizacdo de compra, devem os requisitantes providenciar para que a requisicdo seja
enviada ao fornecedor e, desta forma, confirmar os custos exatos dos materiais a adquirir. Sempre que se
verifiguem desvios nos custos estimados, devem os requisitantes informar de imediato os respetivos servicos
para a devida correcao.

4.0s materiais e equipamentos didaticos adquiridos devem ser guardados em local préprio e seguro e ndo

podem ter outro destino ou aplicagdo, sem conhecimento dos requisitantes.

CAPITULO VII- COMUNIDADE ESCOLAR

Docentes

Artigo 85.2 Enquadramento Legal (Direitos, deveres, avalia¢do)

1. Os direitos e deveres dos Docentes regem-se pelo Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos
Professores dos Ensinos Basico e Secundario, com a ultima alteracdo, a data, publicada no Decreto- Lei n.2

41/2012, de 21 de fevereiro.

2. Os direitos e deveres do Pessoal Docente em matéria relacionada com o seu processo de avaliagdo de

desempenho encontram-se regulamentados no Decreto Regulamentar n.2 26/2012, de 21 de fevereiro.
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Nao docentes

Artigo 86.2 - Enquadramento Legal

1. Os direitos e deveres do pessoal ndo docente regem-se pelo artigo 4.2 do Decreto de Lei n.2 184/2004, de

29 de julho, e pelos artigos 9.2 e 10.2 do Despacho n.2 17460/2006, de 29 de agosto, e ainda pela Lei n.2
35/2014, de 20 de Junho.

2. Os direitos e deveres do pessoal ndo docente em matéria relacionada com o seu processo de avaliagao

encontram-se regulamentados na Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro (SIADAP), e suas alteracdes

posteriores.

Pais e Encarregados de Educacéo

Artigo 87.2 - Direitos e deveres dos Pais/Encarregados de Educagdo

Para além dos direitos e deveres consignados Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro, sdo ainda direitos e deveres

dos Pais e Encarregados de Educacgao:
a) Pronunciar-se, por escrito, sobre a saida do seu educando das instala¢des escolares;
b) Atender as instrucdes dos assistentes operacionais sobre o local onde devem dirigir-se para
tratarem de assuntos do seu interesse ou do Agrupamento, uma vez que o livre acesso se restringe,
nos termos deste regulamento, aos espagos publicos dos Estabelecimentos;
c) Ser informado do comportamento, da integragdo e aproveitamento do seu educando, apds cada
um dos momentos de avaliagdo e, entre estes, no dia e hora fixados para o efeito;
d) Colaborar em iniciativas que visem a promog¢ao da melhoria da qualidade do ensino e das rela¢des
interpessoais entre todos os atores escolares;
e) Participar, através dos seus representantes designados, ou eleitos nos termos da lei e do presente
regulamento interno, no Conselho Geral e nos Conselhos de Turma e usufruir de um espago que a
escola disponibiliza, a seu pedido, para reunir;
f) Responsabilizar-se pelas medidas de recuperacdo relativamente as faltas justificadas do seu
educando;
g) Responsabilizarem-se pelo processo de ensino e aprendizagem do seu educando, bem como por
todos os atos por este praticados, no espago escolar;

h) Conhecer o regulamento interno.
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Alunos

As normas relativas aos alunos encontram-se regulamentadas no Estatuto do Aluno e Etica Escolar - Lei n.2
51/2012, de 5 de setembro.

Artigo 88.2 - Direitos dos alunos

1. Além dos consignados na Lei n2 51/2012 de 5 de setembro, o aluno tem ainda direito a:

a) Ser informado, com a devida antecedéncia, do material considerado imprescindivel para cada
componente do curriculo;

b) Ser informado das normas e procedimentos de seguranca e das regras de utilizacdo das
instalag6es comuns e especificas;

c) Utilizar, de acordo com as normas definidas, as instalacGes a si destinadas e demais espacos e
equipamentos do Agrupamento;
d) Conhecer os critérios de avaliagdo definidos pelo Conselho Pedagdgico do Agrupamento;
e) Ser informado sobre a evolugdo do seu processo de ensino e aprendizagem;
2. Os alunos que representam oficialmente o Agrupamento em atividades curriculares ou extracurriculares
e que para tal faltem as atividades letivas deverdo ver salvaguardados os seus direitos de compensacao

de conteldos lecionados ou nas avaliagdes ocorridas, numa data subsequente.

Artigo 89.2 - Deveres dos alunos

Além dos consignados na Lei n2 51/2012 de 5 de setembro, o aluno deve:

a) Trazer diariamente o material imprescindivel a execucdo dos seus trabalhos escolares;

b) Dirigir-se, calmamente e imediatamente apds o toque, para a sala de aula e aguardar a chegada do
professor, sempre de forma ordeira;

¢) Na sala de aula, deve cumprir as regras estabelecidas;

d) Participar imediatamente qualquer acontecimento perturbador da vida escolar, nomeadamente
guando possa por em risco a sua seguran¢a ou a de qualquer outro elemento da comunidade
escolar;

e) Entregar, na Rececdo/PBX, todos os objetos encontrados, para posterior devolugdo ao legitimo
proprietario;

f) No 2.2 e 3.2 ciclos, ser portador do cartdo eletronico da escola, sem o qual, por motivos de

segurancga, ndo sera permitido o acesso as instalacGes e servicos escolare
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Artigo 90.2 - InterdigGes aos alunos em contexto especifico

E interdito aos alunos:
a) Usar bonés, chapéus, gorros ou outros similares que cubram a cabeca, dentro da sala de aula;
b) Comer (exclui-se a situacdo de alunos com problemas de saude) e beber (exceto dgua) bem como
mastigar pastilha na sala de aula;
c) Trazer e utilizar quaisquer materiais, equipamentos tecnolégicos (ex: telemdveis), instrumentos
ou engenhos passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das atividades
letivas, ou poderem causar danos fisicos ou psicolégicos a qualquer membro da comunidade
educativa;
d) Mexer nos diversos equipamentos da sala de aula, sem autorizagdo do professor;
e) Permanecer nas salas de aula, corredores, escadas e outros locais de permanéncia proibida;
f) Pisar os espagos verdes;
g) Interromper as aulas de Educacdo Fisica que decorram nos espacos livres;

h) Abandonar os seus pertences no recreio, sala dos alunos, bufete, ou outros espagos comuns.

Artigo 91.2 - Representac¢ao dos alunos

1.0 direito a participacdo dos alunos na vida do Agrupamento processa-se de acordo com o disposto na Lei

de Bases do Sistema Educativo (LBSE) e concretiza-se, para além do disposto na legislagcdo aplicavel,

designadamente através dos delegados e subdelegados de turma, da assembleia de delegados/

subdelegados de turma e das assembleias de alunos, tal como referido no Estatuto do Aluno.

2. As estruturas do Agrupamento dardao o apoio, nos termos legais, a constituicdo e funcionamento da
associagao de estudantes, designadamente na elabora¢do de estatutos, regulamentos especificos, cedéncia

de espaco e tempo para atividades e arquivo.

Artigo 92.2 - Processos eleitorais para representagao de alunos

1. Os delegados e os subdelegados de turma sdo eleitos no inicio de cada ano letivo, com a colaboragdo do

Professor Titular de Turma, no 1.2 Ciclo, e do Diretor de Turma, nos 2.2 e 3.2 Ciclos.
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2. Cabe ao Professor Titular/Diretor de Turma, gerir as atividades a desenvolver para eleicdo do
delegado/subdelegado, considerando o seguinte:
a) 1.2 fase — Defini¢do do perfil do delegado de turma, através de:
Esclarecimento acerca das disposicGes legais sobre as fungdes, competéncias e responsabilidades do
delegado e subdelegado de turma e dos mecanismos da participacdao dos alunos na vida da escola;
levantamento das carateristicas desejaveis para os representantes dos alunos; marcacdo da data
para a eleicao.
b) 2.2 fase — Eleicdo do delegado/subdelegado de turma, através de:
Constituicdo de mesa composta por um presidente e dois secretdrios; realizacdo de votacdo por
sufragio secreto e presencial; inicio do ato eleitoral, que deve decorrer ordenadamente e seguindo
regras rigorosas de anonimato; escrutinio dos votos pela mesa.
3. Podem apresentar candidatura para os érgdos referenciados no n.2 2 todos os alunos que o desejem, com
excecdo daqueles a quem tenha sido aplicada, nos ultimos dois anos escolares, medida disciplinar
sancionatdria superior a de repreensdo registada ou sejam ou tenham sido, nos ultimos dois anos escolares,
retidos em qualquer ano de escolaridade por excesso grave de faltas, nos termos do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar (EAEE).

4. Em tudo o mais, os processos eleitorais seguem as disposi¢des legais comuns.

Artigo 93.2 - Competéncias dos delegados e subdelegados de turma

1. S3o competéncias dos delegados e subdelegados:
a) Sensibilizar os colegas para o cumprimento das normas constantes no presente do regulamento;
b) Ser o elo de ligacdo entre os colegas e o elemento essencialmente moderador dentro da turma;
c) Reunir com os outros elementos da turma por forma a inteirar-se de problemas que possam existir,
fornecer e recolher informacao, analisar e discutir propostas;
d) Colaborar com o Professor Titular de Turma/Diretor de Turma e/ou os professores da turma, nas
atividades escolares;
e) Colaborar com o Professor Titular de Turma/Diretor de Turma e/ou os professores da turma, na
melhoria doprocesso de ensino-aprendizagem, contribuindo para um melhor relacionamento e
cooperagdo entre todos;
f) Discutir previamente com os colegas as questdes agendadas para as reuniGes em que sejam

chamados a participar em representa¢do da turma;
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g) Representar os colegas e o grupo/ turma perante o Professor, o Diretor de Turma, o Conselho de
Turma, as reunides de Assembleias de Turma e o Diretor, e informar a turma sobre tudo o que se
passar nas reuniées em que participe e sobre a prépria atividade como delegado;

h) Solicitar, por escrito, ao Diretor de Turma a realiza¢cdo de Assembleias de Turma.

2. O subdelegado colabora com o delegado e substitui-o na sua auséncia.

Artigo 94.2 - Perfil dos alunos

1. Os principios e os valores que orientam, justificam e dado sentido ao Perfil dos Alunos a Saida da

Escolaridade Obrigatdria regem-se pelo Despacho n.2 6478/2017, de 26 de julho.

Artigo 95.2 - Processo individual do aluno

1. O processo individual do aluno é o instrumento sigiloso de registo de todas as informacgdes relevantes do seu
percurso educativo, e encontra-se legislado pelo artigo 11.2 da Lei n.2 51/2012, e pelo artigo 42 da Portaria 223-
A/2018, de 3 de agosto de 2018.
2. A consulta do processo poderd ser realizada, mediante marcagao prévia solicitada ao Docente
Titular/Diretor de Turma, indicando o fim a que se destina:

a) Durante o horario de atendimento aos Pais/ Encarregados de Educacdo, em sala propria para o

efeito, e na presenca do Docente Titular/Diretor de Turma;

b) Durante o horario de funcionamento dos Servicos Administrativos, em sala prépria para o efeito,

na presenca de um assistente técnico da drea de alunos ou do Docente Titular/Diretor de Turma;

c) Devera ser feito um registo dos acessos ao processo, onde conste a data, o tipo de interveniente

e a sua assinatura, assim como a assinatura do professor ou assistente técnico que acompanhou a

consulta. Este registo fara parte integrante do processo.

Artigo 96.2 - Quadros de Mérito

1. O Quadro de Mérito destina-se a reconhecer e a estimular a dedicagao, a assiduidade e o esforgo no

trabalho e no desempenho escolar por parte dos alunos, bem como o seu empenhamento de forma
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continuada em ag¢Oes meritdrias praticadas na escola ou fora dela em favor da comunidade local ou da
sociedade em geral.
2. As normas que regulamentam o acesso a estes quadros encontram-se na pagina do Agrupamento, no

documento “Quadro Pessoa”.

Faltas e sua natureza

Artigo 97.2 - Faltas Justificadas

Para além das faltas dadas ao abrigo do disposto no n.21 do art.2 16 da Lei n.251/2012, de 5 de setembro,
consideram-se ainda faltas justificadas as seguintes:
a) as que decorrem da participacdo efetiva em atividades previstas no PAA do Agrupamento, nas
quais tenha havido inscri¢do prévia, devendo ser dado conhecimento ao Docente Titular/Diretor de
Turma;

b) as que ocorrem, por atraso ocasional, cujas causas ndo sdo imputaveis ao aluno.

Artigo 98.2 - Justificacdo de faltas

1.A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos restantes
casos, até ao 3.2 dia util subsequente a verificagdo da mesma.

2. Ajustificacdo da falta implica a comunicagao escrita, via email, pelos Pais ou Encarregados de Educagao
com indicacdo do dia e da atividade letiva em que a falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos
da mesma. Esta comunicacdo deve ser dirigida ao respetivo Docente Titular/ Diretor de Turma.

3. O Docente Titular/Diretor de Turma, pode solicitar aos Pais ou Encarregado de Educacgdo, os
comprovativos adicionais que entenda necessarios a justificacdo da falta.

4. Nos casos em que, decorrido o prazo referido no nimero 1, ndo tenha sido apresentada justificagdo
para as faltas, ou a mesma ndo tenha sido aceite, deve tal situacdo ser comunicada no prazo maximo de
trés dias Uteis, pelo meio mais expedito, aos Encarregados de Educacdo.

5. Nas situagGes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem direito a beneficiar de
medidas, a definir pelos professores responsaveis e ou pela escola, nos termos estabelecidos no presente

regulamento interno, adequadas a recuperac¢do da aprendizagem em falta.
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Artigo 99.2 - Faltas de pontualidade e de material

1.0 dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenca e a pontualidade na sala de aula e
demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar munido do material didatico ou equipamentos
necessarios, de acordo com as orientacdes dos professores.

2.Cada docente informard os alunos e respetivos Pais e Encarregados de Educacdo, no inicio do ano letivo,
do material indispensavel a sua disciplina.

3. As faltas de pontualidade e de material de cada aluno sdo registadas, diariamente, em modelo em uso no
Agrupamento.

4. Destes registos, é dada informacdo, ao Encarregado de Educacao.

Artigo 100.2 - Faltas injustificadas

1. Consideram-se faltas injustificadas quando:

a) Nao tenha sido apresentada justificacdo, nos termos do artigo anterior;

b) A justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;

c) A justificacdo ndo tenha sido aceite;

d) A marcagdo da falta resulte da aplicagdo da ordem de saida da sala de aula ou de medida disciplinar
sancionatoria.

2. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos Pais ou Encarregados de Educagdo, pelo Diretor de Turma ou
pelo Professor Titular de Turma, no prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.

3. Na Educagado Pré-Escolar e no 1.2 Ciclo, as faltas injustificadas ndo podem exceder 10 dias, seguidos ou
interpolados.

4.No 2.2 e 3.2 Ciclo, as faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro do nimero de tempos letivos
semanais, por disciplina.

5. Em cada ano letivo as faltas injustificadas as atividades de apoio ou complementares de inscricdo ou de
frequéncia facultativa ndo podem exceder o dobro dos tempos letivos semanais dessas atividades.

6. Em caso de excesso grave de faltas injustificadas aplica-se o consignado no Estatuto do Aluno e Etica

Escolar- Lei 51/2012.
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Artigo 101.2- Efeitos da Ultrapassagem dos Limites de Faltas Injustificadas

1. O artigo 19.2 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar estabelece os referidos efeitos, nomeadamente ao nivel
da responsabilizacdo dos Pais ou Encarregados de Educac¢do do aluno.
2. A ultrapassagem do limite de faltas as atividades de apoio ou complementares de inscricdo, ou de

frequéncia facultativa implica a imediata exclusdo do aluno das atividades em causa.

Artigo 102.2 - Medidas de recuperagao e de integragao

1. Entende-se por medidas de recuperacdo e de integracdo, o cumprimento de um plano de
acompanhamento pedagdgico, em tempo extraletivo, que integra tarefas dirigidas (trabalhos de casa; estudo
orientado; aulas de apoio ou reforco educativo, a desenvolver sob a orienta¢do de professores), e/ou outras
tarefas consideradas pertinentes pelo professor da disciplina. Estas tarefas devem permitir a recuperacdo de
atrasos na aprendizagem e/ou a integragdo escolar e comunitaria do aluno, e pelas quais os alunos e os seus
encarregados de educacgdo sdo corresponsaveis.

2. As referidas atividades de recuperacdo da aprendizagem, quando a elas houver lugar, sdo decididas pelo
Professor Titular de Turma ou pelos professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas,
com o objetivo de promover e incentivar o investimento do aluno no estudo dos conteldos lecionados,

durante as aulas em que esteve ausente.

3. No caso do 2.2 e do 3.2 Ciclo, cabe ao Diretor de Turma promover, através de modelo em uso no

Agrupamento, a elaboragao de um plano de acompanhamento pedagdgico.

4. O plano de acompanhamento pedagdgico pode revestir a forma que o docente entenda mais adequada a
recuperacdo do aluno. No caso de ser um trabalho escrito, este devera ser entregue no prazo estipulado e
defendido perante o professor.

5. As atividades de recuperagao de atrasos na aprendizagem, bem como as medidas de recuperagdo e de
integracdo previstas no presente artigo, ocorrem apés a verificagdo do excesso de faltas e apenas podem ser
aplicadas uma Unica vez no decurso de cada ano letivo.

6. Todas as situagdes, atividades, medidas ou suas consequéncias, previstas no presente artigo, sdo
obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, ao Encarregado de Educac¢do do aluno, ao Diretor

de Turma, ao Professor Tutor do aluno (sempre que designado), e registadas no processo individual do aluno.
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Artigo 103.2 - Incumprimento ou ineficacia das medidas

No caso de haver incumprimento ou ineficacia das medidas acima definidas, os procedimentos a seguir sdo

0s que constam no artigo 21.2 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar- Lei 51/2012, de 5 de setembro.

Disciplina

Artigo 104.2 - Procedimento disciplinar dos alunos

1. Os alunos estdo sujeitos a procedimento disciplinar, quando propositada e comprovadamente ndo
cumprirem as normas constantes no presente regulamento interno e cometerem quaisquer atos contrarios

aos seus deveres.

2. O regime de procedimento disciplinar estd regulamentado no Estatuto do Aluno e Etica Escolar- Lei

51/2012 e no presente regulamento interno.

Artigo 105.2 - Medidas disciplinares corretivas

1. As medidas corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de integra¢do e assumem

uma natureza eminentemente preventiva.

Artigo 106.2 - Diferentes medidas disciplinares corretivas

1.A adverténcia

1.1. A adverténcia consiste numa chamada verbal de atencdo ao aluno, perante um comportamento
perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das relagdes entre os presentes no local
onde elas decorrem, com vista a alerta-lo a que deve evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo

cumprimento dos seus deveres como aluno.

2. A ordem de saida da sala de aula ou de demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar
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2.1. Ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar implica a marcagao
de falta ndo justificada ao aluno e a permanéncia do aluno no recinto escolar, devendo observar-se os
procedimentos seguintes:
a) O professor que aplica a ordem de saida da sala de aula procede ao preenchimento da “Ordem de
saida da sala de aula”, com indicac¢do da (s) tarefa (s) a cumprir pelo aluno;
b) O aluno serda encaminhado por um assistente operacional, até ao Gabinete de Apoio ao Aluno,
onde um professor o acolhe e desenvolve os procedimentos definidos no regimento deste Gabinete.
2.2. No caso de situacdes graves, o aluno serd conduzido a presenca do Diretor.
2.3. No 1.2 Ciclo do Ensino Basico, o aluno ficard a realizar uma tarefa sob supervisdao de uma assistente
operacional.
2.4. No caso do 2.2 e 3.2 Ciclos, a falta devera ser comunicada, no prazo maximo de 48 horas, em impresso
proprio, ao Diretor de Turma, relatando pormenorizadamente o sucedido.
2.5. Estas faltas serdo comunicadas, pelo meio mais expedito, e com a maior brevidade, ao Encarregado de
Educacdo pelo Professor Titular/Diretor de turma.
2.6. A aplicacdo no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida corretiva de “Ordem de saida
da sala de aula” pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez, independentemente do
professor que a aplicou, implica a analise da situagdo em Conselho de Turma, tendo em vista a identificacdo
das causas e a pertinéncia da proposta de aplicagdo de outras medidas disciplinares corretivas ou

sancionatdrias, nos termos do presente regulamento.

3.A realizagdo de tarefas e atividades de integracao na escola ou na comunidade
3.1. A execucdo de atividades de integragdo na escola traduz-se no desempenho pelo aluno de um programa
de tarefas de cardter pedagodgico, que contribuam para o reforgo da sua formagdo civica, com vista ao
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da
sua plena integracdo na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas
aprendizagens.
3.2. Constituem medidas corretivas dentro do espaco escolar:

e Participagdo na limpeza e asseio dos patios do estabelecimento escolar respetivo;

e Participacdo nalimpeza e asseio de corredores, atrios, escadas e das salas de aula;

e Participacdo na limpeza e cuidado dos espacos verdes do respetivo estabelecimento escolar;

e Realizagdo de um plano de trabalho individual, temdtico, tendo como objetivo a educacdo e

formagado do aluno.

3.3. As tarefas referidas no nimero anterior sdo executadas em horario ndo coincidente com as atividades

letivas, podendo, para esse efeito, ser aumentado o periodo didrio e ou semanal de permanéncia obrigatdria
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do aluno na escola ou no local onde decorram as tarefas ou atividades. Contudo, estas nunca poderao ser
exercidas por um periodo superior a trés semanas.

3.4. O cumprimento da execuc¢do do programa de integracdo referido no n.2 1 sera supervisionado pelo
Diretor de Turma/Professor Titular de Turma e do Professor Tutor, quando exista, e 0 seu acompanhamento
serd assegurado por um assistente operacional, sempre que possivel.

3.5. Quando o acompanhamento das medidas previstas nas alineas a) b) e ¢) do n.2 2 ndo for possivel, devem
ser substituidas por medidas alternativas.

3.6. As medidas corretivas fora do espaco escolar serdo atividades que potenciem a aprendizagem de
comportamentos civicos de integracdo e de convivéncia social, neste caso com acompanhamento dos Pais
ou Encarregados de Educacdo ou de entidade local ou localmente instalada idédnea e que assuma
corresponsabilizar-se nos termos a definir em protocolo escrito.

3.7. O cumprimento das medidas corretivas previstas no nimero anterior, realiza-se sempre sob supervisdo
do Agrupamento, nomeadamente através de informacdo regular ao Diretor de Turma.

3.8. As atividades de integracdo na escola devem, desejavelmente, compreender a reparacdo do dano

provocado pelo aluno.

4.0 condicionamento no acesso a certos espacos escolares/utiliza¢gdo de materiais e equipamentos

4.1. A aplicacdo desta medida implica participacdo da ocorréncia ao Encarregado dos Assistentes
Operacionais informando-o dos locais e/ou de equipamentos interditos ao aluno e comunicacdo aos
Encarregados de Educacao.

4.2. O periodo de interdigdo ndo pode exceder um ano letivo. Esta medida é cumuldvel com outras medidas

corretivas.

5.A mudanga de turma

5.1. A aplicacdo desta medida reporta-se a pratica continuada de atos notoriamente impeditivos do
prosseguimento do processo de ensino e aprendizagem dos restantes alunos da turma, ou do normal
relacionamento com algum ou alguns dos alunos dessa turma ou do Conselho de Turma.

5.2. Esta medida devera ser fundamentada pelo Conselho de Turma e devidamente apreciadas as vantagens

e desvantagens dessa tomada de decisao.

Artigo 107.2 - Infragdes e medidas corretivas

1. Sem prejuizo de ser uma lista exaustiva, devem ser consideradas as infracGes que a seguir se indicam:

a) Perturbacdo e atropelo nas entradas e saidas da sala de aula e demais espacos escolares;

Agrupamento de Escolas Fernando Pessoa Pégina | 58



Regulamento Interno

b) Entrada e saida na sala de aula, antes do comego/término da mesma;
c) Qualquer outro comportamento perturbador do normal funcionamento das atividades;
d) Qualquer outro comportamento perturbador das relagdes no ambito da comunidade educativa;
e)Manuseamento de telemdveis ou outros equipamentos tecnolégicos ndo autorizados pelo docente
para a aula;
f) Conversa indiferenciada, mas sistematica e perturbadora, na aula;
g) Desobediéncia as diretivas e observac¢des do professor;
h) Desrespeito, insubordinagdo e insoléncia, dentro e fora das salas de aula;
i) Danifica¢do do patriménio e bens da escola;
j) Escrita no mobilidrio e nas paredes;
k) Desobediéncia a qualquer agente educativo;
[) Disturbios e/ou danos nos varios espagos e equipamentos escolares.

2. As medidas corretivas sdo aplicadas de acordo com a seguinte tipologia:
a) Adverténcia, serd aplicada pelo professor ou assistente operacional, as infragcdes previstas nas
alineas a), b), c), d), e), f) e g) do nimero anterior;
b) Ordem de saida da sala de aula ou de demais locais onde se realiza atividade escolar, sera
aplicada pelo professor ou responsavel pela atividade, as infracGes previstas nas alineas h), i), e j) do
numero anterior;
c) Atividades de integracdo na escola, serdo aplicadas pelo Diretor, as infragdes previstas nas alineas
h), i), j) e k) do nimero anterior;
d) Condicionamento no acesso a espacos escolares e/ou na utilizagdo de certos materiais e
equipamentos, sera aplicada pelo Diretor, a infragdo prevista na alinea I) do nimero anterior;

e) Mudanga de turma sera aplicada pelo Diretor por proposta fundamentada do Conselho de Turma.

Artigo 108.2 - Medidas disciplinares sancionatodrias

1.As medidas disciplinares sancionatdrias traduzem uma sangao disciplinar imputada ao comportamento do
aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a configurar ser participada de imediato pelo professor
ou funcionario que a presenciou ou dela teve conhecimento, a Dire¢do do Agrupamento, com conhecimento

do Diretor de Turma.

Agrupamento de Escolas Fernando Pessoa Pégina | 59



- a
Regulamento Interno 1

Artigo 109.2 - Diferentes medidas disciplinares sancionatorias

1. Repreensao registada
A repreensdo registada é averbada no respetivo processo individual do aluno com a identificacdo do autor

do ato decisério, data em que o mesmo foi proferido e fundamentacao de facto e de direito de tal decisao.

2. Suspensdo até 3 dias uteis

A suspensdo do Agrupamento consiste em impedir o aluno de entrar nas instalacdes do respetivo
estabelecimento escolar, quando, perante um seu comportamento perturbador do funcionamento normal
das atividades do Agrupamento ou das relagdes no ambito da comunidade educativa, constituinte de uma
infracdo disciplinar grave, tal suspensdo seja reconhecidamente a Unica medida apta a responsabiliza-lo no

sentido do cumprimento dos seus deveres como aluno.

3.A suspensao da escola entre 4 e 12 dias uteis
Compete ao Diretor esta decisdo, apds a realizacdo do procedimento disciplinar previsto no artigo 30.2 do
Estatuto do Aluno, podendo previamente ouvir o Conselho de Turma, para o qual deve ser convocado o

Professor Tutor, quando exista e nao seja professor da turma.

4. A transferéncia de escola

A medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola apenas é aplicada a aluno de idade igual ou
superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade obrigatéria, desde que esteja assegurada a
frequéncia de outro estabelecimento situado na mesma localidade ou na mais préxima, desde que servida

de transporte publico ou escolar.

5. A expulsao da escola

A aplicacdo da medida disciplinar de expulsdo da escola compete, com possibilidade de delegac¢do, ao
Diretor-Geral da Educagdo precedendo conclusdo do procedimento disciplinar e consiste na reten¢do do
aluno no ano de escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada e na proibi¢do de acesso ao espacgo
escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois anos escolares imediatamente seguintes.
-Complementarmente as medidas previstas nos nimeros anteriores, compete ao Diretor decidir sobre a
reparacao dos danos ou a substituicdo dos bens lesados ou, quando aquelas ndo forem possiveis, sobre a
indemnizacdo dos prejuizos causados pelo aluno a escola ou a terceiros, podendo o valor da reparacdo
calculado ser reduzido, na proporc¢ao a definir pelo Diretor, tendo em conta o grau de responsabilidade do

aluno e/ ou a sua situagéo socioecondmica.
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Artigo 110.2 - Infracdes e medidas disciplinares sancionatodrias

Devem ser consideradas infracGes graves as que a seguir se indicam:
a) Linguagem impropria;
b) Recusa de identificacdo;
c) Desobediéncia continuada;
d) Falsidade comprovada na prestacédo de declaracgdes;
e) Injuria ou difamagéo;
f) Ofensa verbal entre colegas;
g) Falsificacdo de assinaturas ou registos;
h) Danificacdo propositada de qualquer equipamento escolar;
i) Atitudes indecorosas;
j) Posse de objetos perigosos;
k) Uso ou posse de drogas ou alcool;
I) Agressdes verbais e fisicas;
m) Ofensa a qualquer agente educativo;
n) Furto ou roubo;
o) Coagdo ou ameaca a outros alunos, especialmente quando mais novos e mais indefesos;
p) Comportamentos que inviabilizem o normal relacionamento com os restantes membros da
comunidade educativa ou atente contra a sua integridade fisica ou ponha em causa a seguranca de

pessoas e bens.

Artigo 111.2 - Competéncias de aplicagdo das medidas disciplinares

1. O professor, no ambito da sua autonomia pedagdgica, é responsavel pela regulagdo dos comportamentos
na sala de aula, competindo-lhe a aplicacao das medidas de prevencdo e remediacdao que propiciem na
realizacdo do processo de ensino e aprendizagem um bom ambiente educativo, bem como a formacao civica
dos alunos.
2. O professor tem competéncia para aplicar as seguintes medidas disciplinares:

a) Adverténcia ao aluno;

b) Repreensao registada (quando a infragao for praticada na sala de aula);

c) Ordem de saida da sala de aula.
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3. O professor tem ainda competéncia para aplicar a medida disciplinar de adverténcia nas situagdes em que
presencie comportamentos perturbadores fora da sala de aula, devendo comunicar as situagdes ocorridas
ao respetivo Diretor de Turma, nos 2.2 e 3.2 Ciclos, e ao Professor Titular de turma, no 1.2 Ciclo.
a) Caso o Professor Titular, no 1.2 Ciclo, ou o Diretor de Turma, no 2.2 e 3.2 Ciclos, entenda que o
comportamento presenciado ou participado é passivel de ser qualificado de grave ou muito grave,
havera lugar a imediata participacdao ao Diretor, para efeitos de instauracdo de procedimento
disciplinar.
4. Ao Diretor do Agrupamento compete aplicar as seguintes medidas disciplinares:
a) A realizagdo de tarefas e atividades de integragdo na escola ou na comunidade;
b) Condicionamento no acesso a certos espacos e equipamentos escolares;
c) Mudanca de turma;
d) Repreensdo registada quando a infracao for praticada fora da sala de aula;
e) Suspensado até 3 dias;
f) Suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis.
5. Aos servicos do Ministério da Educacdo compete aplicar as seguintes medidas disciplinares:
a) Transferéncia de escola;

b) Expulsdo da escola.

Artigo 112.2 - Suspensao Preventiva

1. No momento da instauragao do procedimento disciplinar, mediante decisdo da entidade que o instaurou,
ou no decurso da sua instrugdo, por proposta do instrutor, o Diretor pode decidir a suspensdo preventiva do
aluno, mediante despacho fundamentado sempre que:

a) A sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do normal funcionamento das

atividades da escola;

b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade da escola;

c) A sua presenca na escola prejudique a instru¢do do procedimento disciplinar.
2. A suspensdo preventiva tem a duragdo que o Diretor considerar adequada na situagdao em concreto, sem
prejuizo de, por razbes devidamente fundamentadas, poder ser prorrogada até a data da decisdo do
procedimento disciplinar, ndo podendo, em qualquer caso, exceder 10 dias Uteis.
3. O Professor Titular de Turma/Diretor de Turma deve, em colaboracdo com os professores da turma, indicar

ao aluno as atividades a desenvolver durante o periodo de auséncia da escola.
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Artigo 113.2 - Tramitagao do procedimento disciplinar

A tramitacdo da instauracdao de procedimento disciplinar por comportamentos de alunos, suscetiveis de

configurar a sua aplica¢do, esta estabelecida no artigo 302, do Decreto-Lei 51/2012, de 5 de setembro, onde

se determina que é da competéncia do Diretor, que apds o conhecimento da situacdo e no prazo de dois dias
Uteis, emite o despacho instaurador e de nomeacéo do instrutor, e notifica os Pais/ Encarregado de Educacdo,

pelo meio mais expedito.

Artigo 114.2 - Recursos

Da decisdo final de aplicagdo de medida disciplinar, cabe recurso, a interpor no prazo de cinco dias Uteis,
apresentado nos Servicos Administrativos do Agrupamento de Escolas, de acordo com o previsto no art®

36 do Decreto-Lei 51/2012, de 5 de setembro.

Autarquia

Artigo 115.2 - Atribui¢Ges da Autarquia

1. S3o atribui¢des da Autarquia:
a) Solicitar a colaboragdo das escolas do Agrupamento na organiza¢do de eventos locais/regionais
nos dominios educativo e sociocultural;
b) Conhecer os dados necessarios a boa gestdo dos recursos comuns locais;
c) Conhecer os documentos estruturantes e fundamentais do Agrupamento: o Projeto Educativo, o
Regulamento Interno, o Plano Anual e Plurianual de Atividades e o Orgamento e os respetivos
relatérios;
d) Participar ativamente na vida do Agrupamento;
e) Propor agdes para o Plano Anual de Atividades do Agrupamento;
f) Promover a articulagao e construcdao de um Projeto Educativo Concelhio;
g) Solicitar a colaboracdo dos érgdos do Agrupamento na divulgacdo/participacdo dos projetos e

acles por si organizadas.

Agrupamento de Escolas Fernando Pessoa Pégina | 63


https://dre.pt/application/file/a/174901
https://dre.pt/application/file/a/174901

Regulamento Interno

Artigo 116.2 - Competéncias da Autarquia

1. Compete, ainda, a Autarquia:
a) Ser parceiro ativo do Agrupamento na negocia¢do dos contratos de autonomia;
b) Estabelecer protocolos com as escolas destinados a promogdo sociocultural / educativa e
formativa da populacdo escolar;
c) Fazer incluir no respetivo plano de atividades as a¢Ges tendentes a concretizagdo dos protocolos
estabelecidos com o Agrupamento;
d) Atualizar a carta educativa;
e) Participar no planeamento e na gestdo dos equipamentos educativos e realizar investimentos na
construcdo, apetrechamento e manutencado dos Estabelecimentos de Educacdo e Ensino, nos termos

e limites da lei.

Artigo 117.2 - Competéncias dos 6rgaos municipais

1. Compete aos 6rgaos municipais, no que se refere a rede publica:
a) Assegurar os transportes escolares;
b) Assegurar a gestdo dos refeitérios dos Estabelecimentos de Educagdo Pré-Escolar e do 1.2 Ciclo;
c) Comparticipar no apoio as crianc¢as da Educagao Pré-Escolar e aos alunos do 1.2 Ciclo, no dominio
da acdo social escolar;
d) Apoiar o desenvolvimento de atividades complementares de a¢do educativa na Educacdo Pré-
Escolar e no 1.2Ciclo;
e) Participar no apoio a educacdo extraescolar;
f) Gerir o pessoal ndo docente dos seus quadros;
g) Assegurar o prolongamento das atividades nos Jardins de Infancia e Escolas Basicas do 1.2 Ciclo,
para além dos tempos letivos, ao abrigo dos respetivos Programas de Apoio a Familia;
h) Assegurar o cumprimento da escola a tempo inteiro através das Atividades de Animagdo e Apoio
a Familia e Componente de Apoio a Familia.
2. A Camara Municipal, no ambito da descentralizagdo de competéncias com as Juntas de Freguesia,
estabelecerd protocolos de financiamento com estas, que contemplem a necessidade de pequenas

intervencgdes nos edificios e recreios dos Jl e EB do 1.2 Ciclo, sendo, no entanto, as obras de maior
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envergadura da responsabilidade do Pelouro da Educacdo da Camara Municipal, dando resposta as

necessidades mediante a sua capacidade financeira e os seus planos de atividades.

Artigo 118.2 - Direitos dos representantes da comunidade local no Agrupamento

Os representantes da comunidade local tém direito a:
a) Conhecer os documentos fundamentais do Agrupamento, nomeadamente Regulamento Interno,
Projeto Educativo e Planos Anual e Plurianual de Atividades e os respetivos relatérios;
b) Participar na vida do Agrupamento;
c) Propor agdes para os Planos Anual e Plurianual de Atividades do Agrupamento;
d) Solicitar a colaboragdo das escolas do Agrupamento na divulgacdo de projetos e parcerias com a
comunidade educativa;
e) Solicitar a colaboragdo dos dérgdos do Agrupamento na divulgacdo/participacdo dos projetos e

acGes por si organizadas.

Artigo 119.2 - Deveres dos representantes da comunidade local no Agrupamento

S3o deveres dos representantes da comunidade local:
a) Contribuir para a seguranca e integridade fisica e moral de todos os que participam na vida escolar;
b) Cooperar para que todos tenham oportunidade de desenvolver os seus talentos;
c) Promover a integracdo das escolas do Agrupamento na comunidade local;
d) Cooperar com todos os elementos da comunidade educativa no desenvolvimento de uma cultura

de cidadania.

CAPITULO VIII- AVALIACAO

Avaliacdo das aprendizagens

Artigo 120.2 - Consideragoes
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1. A avaliagdo das aprendizagens rege-se pelo Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, regulamentado pela

Portaria n.2223-A/ 2018, de 3 de agosto.

2. A avaliacdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia as
Aprendizagens Essenciais, que constituem orientacdo curricular base, com especial enfoque nas dreas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

3. A avaliacao tem cardter continuo e sistematico e certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os
saberem adquiridos, bem como as capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das dreas de competéncia
inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

4. Na modalidade de avaliacdo diagndstica, responde a necessidade de obtencdo de elementos para a
fundamentacdo do processo de ensino e de aprendizagem e visa a facilitacdo da integracdo escolar e a
orientagdo escolar e vocacional.

5. Na sua vertente formativa, integra o processo de ensino e de aprendizagem fundamentando o seu
desenvolvimento e fornece ao Educador/Professor, ao aluno, ao Encarregado de Educacdo e aos restantes
intervenientes, informacdo sobre a evolucdo das aprendizagens, nomeadamente pela aquisicio de
conhecimentos e o desenvolvimento de capacidades, de modo a permitir rever e melhorar o processo de
trabalho.

6.A avaliagdo tem como objetivos: a promog¢do das aprendizagens através do desenvolvimento de um
percurso educativo de qualidade; a verificagdo dos conhecimentos adquiridos e das capacidades
desenvolvidas pelos alunos; a aferigdo do grau de realizagdo dos objetivos curriculares e da correspondéncia
ao perfil definido para o respetivo nivel etario e escolar.

7.A verificagdo prevista no numero anterior deve ser utilizada por professores e alunos para, em conjunto,
se melhorar o ensino e suprir as dificuldades de aprendizagem.

8.Na avaliagdo dos alunos intervém todos os professores envolvidos, assumindo particular responsabilidade
neste processo o Professor Titular de Turma, no 1.2 Ciclo, e nos 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico, os
professores que integram o Conselho de Turma, sem prejuizo da intervenc¢do de alunos e Encarregados de
Educacao, nos aspetos que lhes dizem respeito.

9.Na sua vertente sumativa, a avaliacdo consubstancia um juizo global sobre as aprendizagens desenvolvidas
pelos alunos.

10.Compete ao drgao de Dire¢do da Escola, sob proposta do Professor Titular de turma, no 1.2 Ciclo, ou do
Diretor de Turma, nos restantes Ciclos, com base nos dados da avaliagdo, mobilizar e coordenar os recursos

educativos existentes, com vista a desencadear respostas adequadas as necessidades dos alunos.
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11.Em termos de procedimentos, observa-se o estipulado nos normativos legais e no Projeto de Autonomia

e Flexibilizagdo Curricular do Agrupamento.

Artigo 121.2 - Critérios de avaliagao

1. Até ao inicio do ano letivo, compete ao Conselho Pedagdgico do Agrupamento, de acordo com as
orientacdes do curriculo nacional, definir os critérios de avaliacdo para cada Ciclo e Ano de Escolaridade, sob
proposta dos Departamentos Curriculares.

2. Os critérios de avaliagdo mencionados no numero anterior constituem referenciais comuns no
Agrupamento, sendo operacionalizados pelo Professor Titular da Turma/Conselho de Turma, no dmbito dos
respetivos planos de atividades de turma.

3. No inicio do ano letivo, o Diretor deve garantir a divulgacdo dos critérios de avaliacdo junto dos diversos

intervenientes, nomeadamente alunos e Encarregados de Educacao.

Artigo 122.2 - Nomenclatura a utilizar nos instrumentos de avaliagao

1.Na classificagdo dos instrumentos de avaliagdo serd utilizada a seguinte nomenclatura:

Escala percentual Men¢ao qualitativa
0-49% Insuficiente

50% - 69% Suficiente

70% - 89% Bom

90 - 100% Muito Bom

2. Sem prejuizo de disposi¢cdo contraria, emanada pelo Diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico, da
percentagem obtida nos instrumentos de avaliacdo, ndo deve ser feita qualquer referéncia aos alunos, nem
registo oficial.

3. O disposto no numero anterior é também aplicadvel a apreciacdo global da turma nos momentos de

avaliacao.
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Artigo 123.2 - Especificidades da Avaliagao

- Educacgdo Pré-escolar

1. A avaliacdo “na Educacado Pré-Escolar ndo envolve nem a classificacdo da aprendizagem da crianca,
nem o juizo de valor sobre a sua maneira de ser, centrando-se na documentacdo do processo e na descricao
da sua aprendizagem, de modo a valorizar as suas formas de aprender e os seus progressos” (p.15, OCEPE,
2016).
2. A avaliagdo assenta nos seguintes principios:

a) Cardater holistico e contextualizado do processo de desenvolvimento e aprendizagem da crianga;

b) Coeréncia entre os processos de avaliagado e os principios definidos nas OCEPE;

c) Utilizagdo de técnicas e instrumentos de observagao e registo diversificados;

d) Carater formativo;

e) Valorizagdo dos progressos da crianca;

f) Promocdo da igualdade de oportunidades e equidade.

Secretariado e vigilancia de provas finais e/ou provas de equivaléncia a frequéncia
e provas de aferigdo

Artigo 124.2 - Constitui¢ao

1. Ouvido o Conselho Pedagdgico, o Diretor podera proceder a constituicdo de Secretariado de provas finais
e/ou provas de equivaléncia a frequéncia e provas de aferic3o.
2. O Secretariado é composto por professores em efetividade de fungées no Agrupamento nomeados para o

efeito pelo Diretor.

3. O Secretariado funciona em sala e horario a definir anualmente.

Artigo 125.2 - Competéncias do Secretariado

Ao Secretariado compete:
a) Receber, se for o caso, das autoridades oficiais as provas;
b) Proceder a distribuicdo das provas aos professores vigilantes;
c) Receber dos professores vigilantes as provas realizadas;
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d) Confirmar se o numero de provas recebidas dos professores vigilantes coincide com o nimero de
alunos constantes nas folhas de presenca;
e)Proceder a numeragdo, com numero convencional das provas, depois de destacadas as
identificacOes;
f) Langar em pauta as classificagdes obtidas;
g) Assinar os documentos referentes as provas.
h) Entregar as provas, em envelope lacrado, se for o caso, ao agente da autoridade que se desloque
a escola para esse efeito;
i) Proceder a calendarizagdo das provas escritas e orais de equivaléncia a frequéncia;
j) Entregar as provas de equivaléncia a frequéncia, em envelope fechado, colado e assinado por

elementos do Secretariado, ao juri respetivo que, depois de as corrigir e classificar, Ihas devolvera.

Artigo 126.2 - Vigilancia de provas finais e/ou provas de equivaléncia a frequéncia e provas de
aferigao

1.Sem prejuizo de outras que venham a ser definidas pelo Diretor e das constantes no corpo legislativo
aplicavel, a vigilancia das provas rege-se pelas seguintes normas:
a) O servico de vigilancia é de aceitacdo obrigatdria por parte dos professores a quem for distribuido;
b) A atribuicdo do servico de vigilancias é da responsabilidade do respetivo Secretariado que, para o
efeito, elaborard mapas de convocatdrias, que serdo afixados no placard respetivo;
c) Na atribuicdo de servico de vigilancia, o Secretariado procurara, sempre que possivel, respeitar o
principio da equidade entre todos os professores;
d) E permitida a permuta de vigilancias desde que solicitada e justificada ao Secretariado, por escrito,
em impresso proprio e com a antecedéncia de quarenta e oito horas da prevista para o inicio da

prova.

Avaliacao do pessoal docente

Artigo 127.2 - Enquadramento legal

1. A avaliagdo do pessoal docente desenvolve-se de acordo com os principios consagrados no artigo 39.2 da

Lei de Bases do Sistema Educativo com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 41/2012, de 21 de

fevereiro, e o Decreto Regulamentar n.2 26/2012, de 21 de fevereiro.
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2. A avaliagdo de desempenho visa a melhoria do sucesso educativo dos alunos e a qualidade das
aprendizagens, bem como a valorizacdo e o desenvolvimento pessoal e profissional dos docentes.

3. Os efeitos da avaliagdo sdo os constantes do artigo 23.2 do Decreto Regulamentar n.2 26/2012, de 21 de

fevereiro.

Avaliacado do pessoal ndo docente

Artigo 128.2 - Enquadramento legal

A avaliacdo do pessoal ndo docente desenvolve-se de acordo com os principios consagrados na Lei n.2 66-

B/2007, de 28 de dezembro, complementado legalmente pela Portaria n.2 1633/2007 de 31 de dezembro, e

Decreto Regulamentar n.2 4/2006 de 7 de marco, um conjunto de normas que determinam a avaliacdo de

servico sendo uma delas a avaliagdo de trabalhadores (SIADAP 3).

Equipa de Autoavaliagao

A Equipa de Avaliacdo Interna rege-se pelos normativos legais inerentes ao processo de avaliacdo das Escolas

e Agrupamentos, definidos na Lei n.2 31/2002, de 20 de dezembro, que aprova o Sistema de Educagio e do

Ensino N&o Superior, desenvolvendo o regime previsto na Lei n.2 46/86, de 14 de outubro (Lei de Bases do

Sistema Educativo).

Artigo 129.2 - Missao

1. A Equipa de Avaliacdo Interna tem como missdo especifica promover a cultura de Autoavaliacdo no
Agrupamento e nos Estabelecimentos Escolares que o integram e estabelecer as bases para uma melhoria
mais eficaz. Deve elaborar um programa de autoavaliagdo adequado a realidade em que se move o
Agrupamento e os seus estabelecimentos e proceder oportunamente a sua avaliagdo com vista a introducao

das necessarias melhorias.

Artigo 130.2 - Coordenagao

1. E coordenada por um docente do quadro do Agrupamento, designado pelo Diretor.
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2. 0 mandato do Coordenador deverd, em regra, ter a duragdo de quatro anos, podendo, contudo, cessar a

todo o tempo, por decisdo fundamentada do Diretor.

Artigo 131.2 - Competéncias do Coordenador

Compete ao Coordenador da Equipa de Autoavaliacdo:
a) Constituir uma Equipa de Autoavaliacdo dotada das carateristicas de operacionalidade e
representatividade;
b) Convocar e presidir as reunides da Equipa de Autoavaliacdo;
c) Representar a Equipa no Conselho Pedagdgico;
d) Suscitar a colaboracdo das estruturas pedagdgicas e organizativas para o fornecimento de dados
de avaliacdo de processos e resultados das aprendizagens, do clima escolar, dos documentos
orientadores, da organizac¢do e funcionamento do Agrupamento e das relagcdes com o meio;
e) Coordenar e articular os trabalhos inerentes ao programa de autoavaliagao;
f) Coordenar e articular os trabalhos inerentes ao plano de melhoria do Agrupamento;
g) Apresentar, ao Diretor, um relatério critico anual do trabalho desenvolvido;

h) Propor a elaboragdo e a aprovagdo do regimento interno da estrutura de que é responsavel.

Artigo 132.2 - Competéncias da Equipa de Autoavaliagdo

Compete a Equipa de Autoavaliagdo:
a) Elaborar o programa de autoavaliagdo e apresenta-lo ao Conselho Pedagégico através do
Coordenador;
b) Elaborar os relatérios intermédios e finais e reporta-los ao Conselho Geral para apreciagao;
c) Constituir o grupo de focagem para, em representacdo da comunidade educativa, promover o
debate das diversas fases e pecas do processo de autoavaliacdo;
d) Elaborar os instrumentos de inquérito, grelhas de andlise, de entrevista e de tratamento de dados;
e) Proceder a meta-avaliacdo;
f) Elaborar e avaliar os planos de melhoria, a partir dos resultados do relatdrio de autoavaliagao;

g) Aprovar o seu regimento interno.
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CAPITULO IX- MATRICULAS E CONSTITUICAO DE TURMAS

Artigo 133.2 - Matriculas e prioridades na matricula

1. As matriculas e respetiva renovacdo, admissdo e transferéncia de alunos regem-se pelo Despacho

Normativo n.2 6/2018, de 12 de abril, na sua atual redagéo.

2. Na Educacdo Pré-Escolar e 1.2 CEB, os alunos que se matricularem apds o término do periodo normal de
matriculas, serdo integrados no final de cada uma das tranches previstas no Despacho Normativo n.2 6/2018.
Serd, entdo, feita uma andlise conjunta, antes da publicacdo da primeira lista de todos os alunos que
apresentaram matricula.

3. Apods publicagdo das listas, e até ao inicio do ano escolar (1 de setembro), todos os alunos que ndo tenham
obtido vaga, bem como, os novos pedidos de matricula, serdo integrados numa Unica tranche, que serd
analisada mensalmente. Serdo aplicadas as prioridades definidas no Despacho Normativo referido no ponto
1. As novas colocacdes serdo publicadas até ao ultimo dia Gtil de cada més.

4. Apds o inicio do ano letivo, os pedidos de matricula serdo analisados a data de entrada nos Servicos

Administrativos e serdo deferidos ou indeferidos de acordo com as vagas existentes, nessa data.

Artigo 134.2 - Constituicao de turmas

1. A constituicdo de turmas/grupos rege-se pelo Despacho normativo n2 16/2019, de 4 de junho. No entanto,

para além das disposi¢des previstas na lei, serdo também considerados os critérios de natureza pedagdgica
definidos, tanto no Projeto Educativo, como no Regulamento Interno, deste Agrupamento.

2. Na Educagdo Pré-Escolar a constituicdo dos grupos é realizada pela Coordenadora de Departamento,
conjuntamente, com uma equipa de Educadoras, e em articulagdo com a Diregao.

Os grupos serao formados, sempre que possivel, atendendo a idade dos alunos e a continuidade pedagdgica.
3.No 1.2 Ciclo, a constituicdo de turmas do 1.2 ano é feita pela Dire¢do, enquanto, nos restantes anos de
escolaridade é da responsabilidade dos (as) Coordenadores (as) de Ano e de Departamento.

4. No 1.2 Ciclo, um aluno retido no 2.9, 3.2 ou 4.2 ano, integrard uma turma do mesmo ano de escolaridade.
No caso de ndo existir vaga nesse Estabelecimento Escolar, o aluno deverd ser integrado noutro em que
tenha lugar, no mesmo Agrupamento. Excecionalmente, poderd integrar a turma a que pertencia sob

proposta do Professor Titular de Turma, apds decisdo do Diretor, de acordo com a legislacdo em vigor.
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5. Os docentes do 1.2 Ciclo que lecionaram o 4.2 ano, bem como os professores do Apoio Educativo/
coadjuvacdo, devem colaborar deixando indica¢Ges necessdrias a elaboragdo das turmas do 5.2 ano.
6. As turmas do 2.2 e 3.2 ciclo sdo constituidas por equipas de trabalho nomeadas, pelo Diretor, para o efeito.
7. As turmas do 5.2 ano deverdo dar continuidade, sempre que possivel, ao grupo oriundo do 4.2 ano de
escolaridade. Nos restantes anos, deve respeitar-se a continuidade do grupo, salvo indicacées dos Conselhos
de Turma e Diretor de Turma devidamente fundamentadas e aprovadas pelo Diretor.
8. As turmas do 2.2 e 3.2 Ciclo devem ser constituidas por alunos cujos niveis etdrios ndo sejam muito
distanciados.
9. A constituicdo de turmas dos diversos niveis do Ensino Bdsico obedece a imperativos de natureza
psicopedagdgica, respeitando, sempre que possivel, as op¢des dos alunos (disciplinas de Lingua Estrangeira,
Educacdo Moral Religiosa Catdlica...).
10. Excecionalmente, se tiver ocorrido alteracdo de residéncia e sendo este facto devidamente comprovado,
o Encarregado de Educac¢do podera requerer a mudanca de turma, dentro do Agrupamento.
11. Em relagdo aos alunos em situacdo de retencgdo, no 2.2 e 3.2 Ciclo, dever-se-a ter em consideragdo o
seguinte:

a) A distribuicdo equitativa por varias turmas;

b) As propostas do Conselho de Turma relativas ao programa a cumprir pelos alunos;

c) As medidas de apoio destinadas aos alunos que revelem dificuldades de aprendizagem.
12. Havera lugar a criagdo de turmas constituidas por alunos dos Cursos Basicos de Musica e de Danga (ensino
articulado), sempre que seja estabelecido protocolo com Escolas de Musica e de Danga.
13. Os alunos provenientes de paises estrangeiros tém que ser integrados no ano em que lhe é dada a
equivaléncia e devera ser-lhe possibilitado o apoio pedagdgico previsto no Despacho Normativo n.2 7/2006,

de 6 de fevereiro, alterado pelo Despacho Normativo n.2 12/2011, de 22 de agosto, e normativos

subsequentes.

14. As turmas que ndo obedecam ao nimero estipulado nos normativos carecem de autorizagdo superior.
15. Qualquer excecdo aos pontos anteriores devera ser devidamente fundamentada no relatério efetuado
pela equipa responsavel pela elaboracdo das turmas, o qual sera apresentado no Conselho de Diretores de

Turma e no Conselho Pedagdgico.
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CAPITULO X -PROTECAO DE DADOS

Artigo 135.2 - Enquadramento legal

1. Os procedimentos relativos aos dados recolhidos, tratados e arquivados neste Agrupamento de Escolas
sdo aqueles que estdo previstos nos termos do Regulamento Geral de Protecdo de Dados — RGPD
(Regulamento 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016) e no documento que
define a Politica de Protegdo de Dados do Agrupamento.

2. Para operacionalizar o enunciado no referido documento, existe um técnico (Encarregado da Protecdo de

Dados) com conhecimentos especializados no dominio da legislacdo e praticas de protecdo de dados.

Artigo 136.2 - Competéncias do Encarregado da Prote¢do de Dados do Agrupamento (EPD)

Ao Encarregado da Protecdo de Dados do Agrupamento (EPD) compete:

a) Coadjuvar o Diretor no controlo e cumprimento do RGPD a nivel interno;

b) Informar e aconselhar todos aqueles que tenham necessidade de proceder ao tratamento de dados;
c) Comunicar com o Encarregado da Protecdo de Dados da respetiva Diregdo de Servigos Regional;

d) Monitorizar e avaliar os procedimentos adotados;

e) Elaborar o guido de procedimentos a adotar.

CAPITULO XI — DISPOSICOES FINAIS

Artigo 137.2 - Regimento

1. Os érgdos colegiais de Diregdo, Administracdo e Gestdo, as estruturas de coordenacdo educativa e
supervisao pedagdgica e outras estruturas previstas neste regulamento elaboram e aprovam os seus préprios
regimentos, tendo em atengdo os seguintes pontos, a ndo ser que a sua hatureza recomende outro tipo de
estrutura:

a) Definicdo;

b) Composicao;

c)Designacao;

d)Competéncias

Agrupamento de Escolas Fernando Pessoa Péagina | 74



- a
Regulamento Interno 1

e) Periodicidade das reunides;

f) Duragdo das reunides, quer ordindrias, quer extraordinarias;

g) Convocatérias, nomeadamente, quanto a antecedéncia minima e modo de divulgacao;

h) Deliberacdes e votagdes;

i) Designagdo do membro que secretariara a reunido;

i) Mecanismos de comunicagdo e articulagdo entre 6rgdos, estruturas e subestruturas;

k) Registo e regime de faltas dos seus membros, salvaguardando o disposto na legislacdo em vigor.

2.0 regimento é elaborado ou revisto nos primeiros 30 dias do mandato do 6rgao ou estrutura a que respeita.

Artigo 138.2 - Atas

1. De cada reunido, sera lavrada ata, que contera um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido, indicando,
designadamente, a data e o local da reunido, os membros presentes, os assuntos apreciados, as deliberagdes
tomadas e a forma e o resultado das respetivas votacGes. A lista de presencas serd comunicada aos Servigos

Administrativos até ao final do dia util seguinte.

2. As atas sao lavradas pelo secretario e postas a aprovac¢do de todos os elementos no final da respetiva
reunido ou no inicio da seguinte, sendo assinadas, apds aprovagao, pelo presidente e pelo secretario.

3. As atas serdo elaboradas, em suporte informatico, nos modelos em uso no Agrupamento.

4. As atas sdo paginadas e rubricadas no canto superior direito de cada pdgina, pelo secretario e pelo
presidente.

5. As atas serdo aprovadas na reunido a que disserem respeito, nos casos indicados pelo 6rgao de
administracdo e gestao do Agrupamento.

6. As atas deverdo ter o visto do 6rgdo de administracdo e gestdo do Agrupamento.

7. Nao podem ser utilizadas abreviaturas, a ndo ser as siglas depois de desdobradas.

8. Todos os numeros sdo escritos por extenso, excetuando-se os nimeros de matricula dos alunos bem como
as referéncias legislativas e as designa¢des que envolvam algarismos.

9. Todos os espagos vazios tém de ser trancados.

Artigo 139.2 - Tomadas de decisao

1. Salvo disposto em contrario, as decisdes tomadas pelos érgaos colegiais carecem da obteng¢édo da maioria

simples dos respetivos membros presentes nas reunides em que, havendo “quérum”, aquelas tenham lugar.
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2. Nos termos dos art.29.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, os 6rgdos colegiais s6 podem

deliberar em primeira convocagdo quando esteja presente a maioria dos seus membros com direito
a voto.

3. Quando ndo se verifique na primeira convoca¢do o quérum previsto no numero anterior, deve ser
convocada nova reunidao com um intervalo minimo de 24 horas.

4. Sempre que nao se disponha de forma diferente, os drgdos colegiais reunidos em segunda convocatéria
podem deliberar desde que esteja presente um terco dos seus membros com direito a voto.

5. No siléncio da lei, nos termos do artigo 30.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, é proibida a

abstencdo aos membros dos 6rgdos consultivos e aos dos 6rgdos deliberativos, quando no exercicio de

fungdes consultivas.

Artigo 140.2 - Procedimentos aquando de votagao

1. Exceto quando tal estiver expresso na legislacdo ou neste regulamento, devem observar-se os seguintes
aspetos:
a) As deliberagGes sdo tomadas por votagdo nominal;
b) As deliberagdes que envolvam a apreciagdo do comportamento ou das qualidades de qualquer
pessoa sao tomadas por escrutinio secreto;
c) Os membros que se encontrem legalmente impedidos, ndo podem participar na discussdo e
votagao;
d) Em caso de empate e em escrutinio secreto, deve proceder-se de imediato, a nova votagdo e, se
o empate se mantiver, adiar a deliberagdo para reunido seguinte;
e) Se na primeira votacdo dessa reunido se mantiver o empate, deve proceder-se a votagdao nominal,

tendo o presidente voto de qualidade, de acordo com o art.2 33.2 do Cddigo do Procedimento

Administrativo.

f) Sdo admitidas declaracbes de voto orais ou escritas, devendo estas Ultimas ser entregues ao
secretdrio da reunido.

g) No caso de votagdo por escrutinio secreto, devem ser registados, além do nimero de votantes,
todos os tipos de voto.

h) No caso de votagdo nominal, deve ser registada, além do nimero de votantes, a proveniéncia dos

votos nao alinhados com o resultado da votagao.
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Artigo 141.2 - Mandatos de substituicao

1. Os titulares dos drgdos previstos no presente regulamento, eleitos ou designados em substituicao de
anteriores titulares, terminam os seus mandatos na data prevista para a conclusdo dos membros

substituidos.

Artigo 142.2 - Aceitacao e resignacao do exercicio de cargos

1. Os diferentes cargos previstos neste regulamento sdo de aceitacdo obrigatoria.

2. Podem, no entanto, em casos excecionais devidamente justificados, as entidades a quem compete a
escolha dos elementos para os diferentes cargos aceitar justificacdo de escusa para o desempenho dos
mesmos.

3. Por motivos de forca maior, qualquer dos membros dos érgdos previstos neste regulamento podera pedir
a sua resignacao.

4. A resignacdo terd de ser aceite pelo Diretor, de cuja decisdo cabe recurso para o Diretor-geral da
Administragdo Escolar ou entidade do Ministério da Educagao com esta competéncia.

5. Aresignagdo a que se refere a parte final do nimero anterior sé produzira efeitos a partir da recec¢ao, pelo
Diretor, de despacho concordante da entidade para quem tenha sido interposto recurso.

6. A substituicdo e homologacdo de qualquer dos membros dos érgaos previstos serdo feitas de acordo com
o disposto neste regulamento.

7. Excetuam-se destas disposi¢cdes os cargos de membro e presidente do Conselho Geral, que se regem
segundo as normas gerais do mandato (renuncia, suspensado, impedimento e incompatibilidade), a consignar

no regimento respetivo.

Artigo 143.2 - Parcerias

Na prossecucdo do Projeto Educativo do Agrupamento, o Diretor poderd ouvir o Conselho Pedagédgico e o

Conselho Geral, a fim de constituir parcerias com entidades publicas e ou privadas.
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Regulamento Interno

Artigo 144.2 - Casos Omissos

1. A resolucdo de casos omissos fica a cargo dos 6rgdos com a devida competéncia.
2. Em matéria de processo, aplica-se, subsidiariamente, o disposto no Cddigo do Procedimento

Administrativo, naquilo que ndo se encontre especialmente regulado no presente regulamento.

Artigo 145.2 - Divulgacao

1.0 presente regulamento interno serd obrigatoriamente divulgado a todos os membros da comunidade
educativa.

2. No ato da matricula, ou no inicio do ano letivo, através do professor responsavel pela turma, os
encarregados de educacdo e os alunos subscrevem uma declaragdo anual com a tomada de conhecimento e
aceitacdo do regulamento interno.

3. Uma cdpia do presente regulamento sera depositada na biblioteca, nos servicos administrativos da escola-
sede e em cada um dos estabelecimentos de educagdo e ensino do Agrupamento.

4.0 presente regulamento estara sempre disponivel na pagina Web do Agrupamento.

Artigo 146.2 - Revisao do regulamento interno

1. O presente regulamento interno pode ser revisto, com carater ordinario, quatro anos apds a sua aprovacgao
e, extraordinariamente, a todo o tempo por deliberacdo do Conselho Geral, aprovada por maioria absoluta
dos membros em efetividade de fungdes.

2. Deve ser revisto sempre que o imponha nova legislacdo ou a alteracdo significativa da organizacdo e
funcionamento do Agrupamento.

3. A iniciativa de propor alteracGes ao regulamento, no ambito da revisdo ordinaria, cabe a qualquer érgao

de Diregdo, Administragao e Gestdo.

Santa Maria da Feira, 26 de julho de 2022
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